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PREZENTARE GENERALA

Raport anual cumuleaza rapoartele de activitate pe anul 2019 ale compartimentelor
funcTionale ale aparatului de specialitate al Primarului municipiului Caransebes, evidentiind cu
precddere obiectivele activitatii specifice, modul de atingere a acestora, precum si aducerea la
indeplinire a hotdrarilor Consiliului Local si a dispozitiilor emise de primar.

Misiunea Primariei municipiului Caransebes este de a fi 1n slujba nevoilor comunitatii locale,
furnizand servicii la un inalt standard de calitate, respectand valori precum: performanta, disciplina,
integritatea, onestitatea. respectul fata de lege si cetdtean, spiritul de echipa, capacitatea de inovare,
egalitatea de sanse si responsabilitatea sociala.

Primarul municipiului Caransebes, Secretarul General, Viceprimarul municipiului
Caransebes, Tmpreuna cu aparatul de specialitate, constituie o structura functionala cu activitate
permanentd, care contribuie la indeplinirea hotararilor Consiliului Local si dispozitiile primarului,
solutionand problemele curente ale comunitétii.

Prin control intern managerial se intelege o monitorizare permanenta a activitatilor, cu un
ansamblu de reguli de management aplicabil in oricare compartiment dintr-o structura si la nivelul
tuturor entitatilor publice, ca raspuns la: ,,Ce se poate face pentru a detine un control cit mai eficient
asupra activitatilor unei entitati publice?”. Sistemul de control intern managerial reprezinta 1n esenta,
un control al performantelor obtinute si 1n stare sd raspunda cel mai bine, intereselor urmarite de catre
entitatea publicd 1n atingerea obiectivelor. Privit si perceput ca o functie manageriala si nu ca una de
verificare, sistemul de control intern managerial este in responsabilitatea conducdtorilor de a-1
implementa si dezvolta continuu, in scopul functiondrii eficiente a entitatii publice'.

In termeni de reglementare, controlul intern/managerial, este definit de Ordonanta nr.
119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, la art. 2, lit. d), ca ansamblul
formelor de control exercitate la nivelul entitatii publice, inclusiv auditul intern, stabilite de conducere
in concordanta cu obiectivele acesteia si cu reglementarile legale, In vederea asigurarii administrarii
fondurilor in mod economic, eficient si eficace; acesta include de asemenea, structurile organizatorice,
metodele si procedurile. Aceste aspecte sunt sintetizate de obiectivele generale ale controlului
intern/managerial intre acestea realizarea, la un nivel corespunzator de calitate, a atributiilor
institutiilor publice, stabilite Tn concordantd cu propria lor misiune, Tn conditii de regularitate,
eficacitate, economicitate si eficientd?’.

Conducitorul fiecarei entitdti publice, prin standardele de control intern managerial, poate
dispune masurile necesare pentru implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial’.

Responsabili calitate la nivelul Primariei municipiului Caransebes:

Aurelia Manda — Margineantu
Dragos Onea

Liviu Jigoria-Oprea

Loredana Matichescu

' Manual de implementare a sistemului de control intern managerial, Secretariatul General al Guvernului, 2017, p. 9
2 Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventive, republicatd, Monitorul Oficial nr.
799.
3 Ordin nr. 6000/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdtii publice, Monitorul Oficial
nr. 387.
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SECRETAR GENERAL

Primaria municipiului Caransebes reprezinta o structura functionald fira personalitate juridica
si fard capacitate procesuald, cu activitate permanenta, care duce la indeplinire hotararile autoritatii
deliberative si dispozitiile autoritatii executive, solutionind problemele curente ale colectivitatii lo-
cale.

In anul 2019, Primaria Municipiului Caransebes si-a propus sa raspunda cat mai eficient cer-
intelor actuale ale reglementarilor specifice 1n care activeaza, 1n sensul adaptarii strategiei nationale
cu privire la implementarea sistemelor de management al calitatii la activitatea proprie, in scopul de
a satisface cerintele cetdtenilor municipiului, cu asigurarea respectarii prevederilor legale, a Codului
de conduitd a functionarilor publici si a cerintelor legale privind utilizarea eficienta a fondurilor
publice.

Pentru anul 2020, ne propunem atingerea obiectivelor care urmaresc satisfacerea cerintelor
cetdtenilor, prin demersul de imbunatatire continud a eficientei proceselor, cresterea calitatii ser-
viciilor publice si furnizarea unor servicii de calitate, conforme cu cerintele cetatenilor si cu cer-
intele legale.

Serviciul Juridic si relatii cu publicul

Compartimentul juridic si contencios

In cursul anului 2019, pe rolul instantelor de judecati s-au aflat un numir de 174 de cauze in
care Consiliul local, municipiul Caransebes, Primdria municipiului Caransebes, Primarul
municipiului Caransebes sau Comisia locald de fond funciar au avut calitatea de parte.

Din cele 174 dosare aflate in lucru la Serviciul Juridic si Contencios, au fost finalizate un numar
de 51 de procese, dintre care: 40 de cauze au fost castigate iar 11 cauze au fost pierdute.

La sfarsitul anului 2019 se aflau pe rolul instantelor de judecatd un numar de 123 de dosare, 1n
diferite faze procesuale.

In anul 2019, in urma hotararilor judecatoresti definitive, favorabile institutiei noastre, a fost
recuperatd la bugetul local suma totala de 237.000 lei, suma recuperata atat in urma executdrilor silite,
cit si pe cale amiabila, in urma notificarilor de plata.

Compartiment relatii cu publicul, regiatratura si arhiva
in anul 2019 :

- au fost inregistrate in registrul electronic al institutiei un numar de 28304 documente din
exteriorul si interiorul Primariei care au fost repartizate la unul sau mai multe compartimente,servicii,
directii fiind scrise pe cele 35 de condici de remitere conform apostilei conducatorilor unitatii si
copiate daca au fost repartizate la mai multe compartimente ;

- au fost expediate si scrise plicurile si borderourile de trimitere zilnica a corespondentei in
numar de 31053 adrese/an de corespondenta

- angajatii compartimentului au participat la audientele/2019 - total 314 persoane din care 3
persoane juridice si 311 persoane fizice,

- au fost informate si indrumate un numar de aproximativ 30.000 de persoane in vederea
completarii cererilor /indrumarii cetatenilor catre compartimentele ,serviciile , directiile care erau
abilitate a le rezolva probleme sesizate/procedurilor de asteptare si termenele de raspuns la petitiile
depuse,

- au fost intocmite pv de afisare cu respectarea termenelor afisarii tuturor actelor ce necesitau
acest procedeu ,

- au fost indosariate si arhivate toate documentele repartizate spre rezolvare compartimentului nostru
care ulterior au fost legate si indosariate si predate in arhiva in numar de 22 dosare si 42 de condici.
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Compartiment administrare spatiu locativ

Pentru perioada 01.01.2019 - 31.12.2019, activitatea Compartimentului Spatiul Locativ se poate
evidentia astfel:
- 161 prelungire contracte de Inchiriere Incheiate pentru locuinte, la solicitarea titularilor de contract;
- 1 contract de inchiriere pentru spatii cu alta destinatie decat acea de locuinta;
- 1 contract de comodat pentru spatiu cu alta destinatie decét aceea de locuintd, Incheiat in baza HCL
nr. 301/27.09.2016;
- 89 note interne catre alte compartimente;
- 122 adrese ca raspuns la diverse solicitari ale petentilor;
- 29 adeverinte eliberate cu privire la achitarea integrald a imobilelor, necesare pentru intabulare;
- 30 solicitari locuintd pentru care s-au intocmit adrese cétre petenti, respectiv verificat acte depuse
la cerere;
- verificare dosare cu solicitari pentru o locuintd ANL; 10 formulare punctaj actualizate conform
prevederilor HCL nr. 291/06.10.2015;
- 466 facturi intocmite pentru spatii cu altd destinatie decit aceea de locuinta,
- 6 rapoarte si referate intocmite catre Comisiile de specialitate ale Consiliului Local, admise;
- 10 intrunire Comisie pentru repartizarea locuintelor,
- deplasare pe teren la:
1. Cartier Balta Sarata bloc ANL si social — intocmire procese verbale predare-primire locuint;
2. Strada Spitalului(fostul Spital de Psihiatrie) — sesizari verbale si scrise ale chiriasilor;

Compartiment de lucru al Consiliului Local

In anul calendaristic 2019, Compartimentul Aparatul Permanent al Consiliului Local activitatea
s-a desfasurat atat in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a
Aparatului propriu al Consiliului Local cat si a prevederilor Legii nr. 514/2003 privind organizarea si
exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii 2015/2001
si al OUG nr.57/2019 .

Persoana responsabila din cadrul compartimentului

- a participat la sedintele comisiilor de specialitate si ale Consiliului Local;

- a participat la verifica si avizeazarea privind legalitatea contractelor de achizitii publice;
participa in comisiile de licitatii publice si achizitii publice; licitatiile organizate de catre Primaria
municipiului Caransebes, cu predilectie cele desfasurate in baza Legii nr. 98/2016/2006; OUG
114/2011; Leg 195/2012 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii;

- a acordat aviz de specialitate in cadrul Comisiei de Acorduri Unice - S.U.A.T.-cu caracter
saptamanal;

- a sprijinit si indrumat asociatiilor de proprietari pentru indeplinirea obligatiilor locale ce le revin
asupra proprietatii comune potrivit Legii nr 196/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea
asociatiilor de proprietari;

- a intocmit rapoarte si referate cu punctul de vedere privind legalitatea documentatiilor si
proiectelor de hotarare aflate pe ordinea de zi a sedintelor consiliului local;

- arezolvat un termen legal cererilor petentilor si adresele repartizate;

Activitati de instanta, printre care: participarea in instanta, avand ca obiect spete din
dreptul civil —contencios administrativ;

Analiza, intocmirea, redactarea, semnarea unor contracte avand diferite obiecte cu anumite institutii,
persoane fizice sau juridice;

-a asigurat corespondenta cu celelalte compartimente din cadrul Primariei municipiului Caransebes
(note interne), prin intermediul unora cerandu-ni-se opinia, acordul consultativ in diferitele chestiuni
juridice;

- au participat in diferitele comisii organizate de catre Primaria Caransebes, comisii ce au ca obiect
buna desfasurare a activitatii serviciilor si compartimentelor institutiei.
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- a executat orice alte lucrari stabilite de conducerea Primariei municipiului Caransebes in
concordanta cu scopul principal al postului.

in cursul anului 2019, Consiliului Local al municipiului Caransebes s-a intrunit in 24 de sedinte
din care :

a) 11 - sedinte ordinare: 29.01.2019; 27.02.2019; 28.03.2019; 25.04.2019; 31.05.2019; 25.06.2019;
30.08.2019; 24.09.2019; 31.10.2019; 28.11.2019; 30.12.2019;

b) 13 - sedinte extraordinare: 15.01.2019; 18.03.2019; 20.03.2019; 08.05.2019; 13.05.2019;
05.06.2019; 02.07.2019; 05.08.2019; 16.09.2019; 02.10.2019; 29.10.2019; 04.12.2019; 18.12.2019;

Toate cele 24 de sedinte ale Consiliului Local Caransebes au fost publice.

Persoana responsabild din cadrul compartimentului:

- a colaborat cu personalul din cadrul Compartimentului de lucru al Consiliului local si aparatului
de specialitate al Primarului, in vederea pregatirii sedintelor de consiliu local ;

- a pregatit, intocmit si difuzat catre consilierii locali dosarele de sedintd cuprinzand documentatile
de pe ordine de zi si alte materiale, conform prevederilor Legii nr. 215/2001 privind Administratia
publica locala, respectiv OUG nr.57/2019.

- a convocat consilierii locali in vederea participarii la sedintele de consiliu local;

- a participat la sedintele comisiilor de specialitate si ale consiliului local;

S-a asigurat documentarea si informarea consilierilor, acordand acestora asistenta si sprijin de
specialitate Tn desfasurarea activitatii, inclusiv la redactarea proiectelor de hotarari sau la definitivarea
celor discutate si aprobate de consiliul local;

- a publicat dispozitia de convocare a sedintelor de consiliu, am intocmit procesul — verbal si
minuta sedintelor Consiliului Local si s-a realizat afisarea la sediul Compartimentului Relatii cu
Publicul, Registratura si Arhiva, si publicarea acestora pe site-ul institutiei;

- aredactat la cererea oricarui consilier local, Tn baza documentelor puse la dispozitie de acestia,
referate de aprobare, proiecte de hotarari si alte reglementari specifice consiliului local;

- a primit prin registratura cereri, petifii, sesizari si reclamatii adresate de persoanele fizice si
juridice consiliului local si comisiilor de specialitate pentru care s-au propus modalitati de solutionare,
s-au redactat si s-a dat raspuns in termenele prevazute de lege;

S-au pus la dispozitia consilierilor locali imprimatele pentru completarea declaratiilor de avere
si de interese cu urmarirea completarii in termenul legal;

Au fost solicitate la cererea consilierilor la/de la compartimentele din aparatul de specialitate al
primarului, institutiile publice si societdtile comerciale din subordinea consiliului local informatiile
necesare exercitarii mandatului de consilier local, care au fost puse la dispozitia acestora pe semnatura;

- a redactat si transmis hotararile adoptate de consiliul local autoritatilor, institutiilor §i persoanelor
fizice si juridice interesate, In termenul prevazut de Legea nr. 215/2001 privind Administratia publica
locala, respectiv. OUG nr.57/2019;

S-a realizat arhivarea documentelor intocmite de compartiment si predarea acestora la arhiva;
In anul 2019 au fost adoptate de catre Consiliul Local al municipiului Caransebes un numar
de 253 hotarari.

Numarul hotararilor atacate in instanta de contencios administrativ - 2

DIRECTIA DE URBANISM , CADASTRU SI ADMINISTRATIE LOCALA

Serviciul autorizdri, avizdri, urbanism
Compartiment urbanism, amenajarea teritoriului
Activitatea compartimentului Tn cursul anului 2019
- Certificate de urbanism eliberate : 401
- Autorizatii de construire eliberate : 221
- Adeverinte de nomenclatura stradala eliberate : 295
- Certificate de atestare a edificarii constructiei eliberate : 87
- Procese verbale de constatare a contraventiilor (L.50/1991 republ.) : 9
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- Procese verbale de receptie a lucrarilor executate : 84

- Procese verbale de constatare stadiu fizic executie : 1

- Certificate de performanta energetica Inregistrate : 79

- Avize de publicitate eliberate : 4

- Avize de publicitate temporard eliberate : 29

- Avize de oportunitate privind initiere PUZ : 6

- Avizare/aprobare Planuri Urbanistice de Detaliu (PUD) : 2

- Avize/aprobare Planuri Urbanistice Zonale (PUZ) : 4

- Studii oportunitate pnetru initiere concesiuni : 3

- Raportari lunare catre Inspectoratul de Stat in Constructii jud.Carag-Severin

- Raportari situatii catre Institutia Prefectului Jud.Caras-Severin

- Raportari statistice lunare ACC si trimestriale LOC 1.T catre Directia Jud. de Statistica CS
- Raportari statistice anuale LOC.2 si SO catre Directia Jud. de Statisctica C-S

- Solutionari ale cererilor si sesizarilor cetatenilor

- Coordonare si urmarire Plan de Mobilitate Urbana Durabila

- Coordonare si urmarire Actualizare Plan Urbanistic General - faza studii de fundamentare

si faza propuneri preliminare.

Obiectivele de activitate specifice Compartimentului Urbanism, Amenajarea Teritoriului pe anul
2019:
- actioneaza pentru punerea in practica a prevederilor documentatiilor de urbanism si amenajarea
teritoriului avizate si aprobate conform legii
-raspunde de activitatea de urbanism $i amenajarea teritoriului, pe raza municipiului Caransebes;

-urmareste elaborarea, avizarea si aprobarea documentatiilor de amenajare a teritoriului si de
urbanism- conform competentelor conferite de Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismului, cu completarile ulterioare;

-urmadreste actualizarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism 1n vederea asigurarii
unor prevederi cuprinse in programele de dezvoltare ale municipiului;

- urmareste luarea masurilor de crestere a calitatii arhitectural- ambientale a cladirilor, in scopul
aplicdrii masurilor stabilite prin Legea nr.153/2011;

-verificd incadrarea noilor planuri de urbanism si amenajarea teritoriului (PUZ, PUD) in P.U.G.
existent , propune avizarea si aprobarea lor.

-verificd incadrarea planurilor de amplasare in prevederile documentatiilor de urbanism (PUG, PUZ,
PUD) avizate si aprobate si prezintd propuneri de eliberare a certificatelor de urbanism, asigurand
intocmirea lor pe baza planurilor urbanistice prin evidentierea regimului juridic, economic si tehnic
al imobilelor a caror competenta de emitere revine primarului;
analizeaza, verifica documentatiile si redacteaza certificatele de urbanism si autorizatiile de construire
/desfiintare a constructiilor, conform competentelor stabilite de Legea nr.50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-raspunde de datele inscrise in Certificatul de Urbanism si Autorizatia de construire/desfiintare,
precum si de verificarea documentatiilor, avizelor, documentelor ce au stat la baza eliberarii acestora.;
- raspunde cu privire la termenele legate de emitere si datele inscrise 1n Certificatul de Urbanism si
Autorizatia de construire, precum si de verificarea documentatiilor ce au stat la baza eliberarii
acestora.
- verifica existenta dovezii taxelor §i calculeaza taxele ce se percep pentru eliberarea Cerificatelor
de Urbanism si Autorizatiilor de Construire pe baza legii si a metodologiei aprobate
- participa activ la constituirea bancii de date urbane;
- participa la receptia lucrdrilor executate in baza autorizatiilor de construire §i calculeaza taxele de
regularizare.
- Elibereaza certificatele de atestare a edificarii constructiilor in urma incheierii proceselor verbale
de receptie la terminarea lucrarilor.
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- Elibereaza certificatele de nomenclatura stradala, respectiv adeverintele privind actualizarea
numerelor de conscriere sau a strazii.

- intocmeste note de constatare si referate de specialitate ca urmare a controalelor efectuate n termen
de 3 zile de la sosirea in teren;

- analizeazad, verifica si Intocmeste raspunsuri la scrisorile si sesizdrile cetatenilor adresate primadriei
si care vizeaza domeniul de activitate.

- precizeaza, in certificatul de urbanism, regimul imobilelor aflate iIn zona de protectie fatd de
obiectivele cu valoare de patrimoniu- conform PUG, respectiv in zone de patrimoniu arheologic
reperat ;

-asigura respectarea disciplinei Tn constructii, verificand respectarea prevederilor autorizatiei de
construire/desfiintare si propune sanctiuni contraventionale prin P.V. de constatare si contraventie, le
prezintd arhitectului sef pentru consultare, Tnaintandu-le primarului pentru aprobare(semnare) ;

- exercita controlul si aplica sanctiuni contraventionale, pentru domeniile de activitate stabilite, pe
baza prevederilor legele .

-Comunica Directiei economice datele necesare n vederea impozitdrii constructiilor, conform
prevederilor legale.

-participa in teren la efectuarea 1n teren a masuratorilor si verificarilor necesare expertizelor judiciare
in constructii si formuleaza obiectiuni la rapoartele de expertiza pe care le transmit Serviciului Juridic,
in zona sa de competenta

-intocmeste si transmite situatiile statistice prevazute catre: Inspectoratul Judetean Tn Constructii

Caras-Severin, Consiliul Judetean Caras-Severin, Institutia Prefectului, Directia Judeteana de
Statistica si Ordinul Arhitectilor din Roménia;

- asigura Inregistrarea documentelor eliberate / emise in registrele specifice prevazute de lege

- asigura pregatirea documentelor in vederea arhivarii

Compartiment Protectia mediului
(compartiment organizat/infiintat din octombrie-decembrie 2019)
- procese-verbale privind afisarea anuntului public pt.obtinerea acordului/autorizatiei de
mediu eliberate : 11
- adrese/raportari eliberate : 10
- note interne : 4
- referat achizitie : 1
Obiectivele de activitate specifice Compartimentului Protectia Mediului pe anul 2019

. Urmareste ducerea la Tndeplinire a obligatiilor administratiei publice locale privind
protectia mediului

. Colaboreaza cu agenti economici subordonati administratiei publice locale in vederea
prevenirii deversarii accidentale a poluantilor sau a depozitarii necontrolate a deseurilor.

. Dezvolta sistemul integrat de gestionare a deseurilor municipale-colectare-transport-
depozitare.

° Promoveaza o atitudine corespunzdtoare fatd de comunitate in legitura cu importanta
protectiei mediului.

° verifica pe teren, solutioneazd si raspunde in termenul legal la toate adresele

persoanelor fizice si juridice (cereri, sesizari,reclamatii, note interne, note de audientd),
conform atributiilor din legislata Tn vigoare.

. Urmareste lansarea unor programe pentru dezvoltarea durabild a municipiului
Caransebes, In vederea minimizdrii impactului pe care dezvoltarea socio-economica a
municipiului 1l are asupra factorilor de mediu si a sanatatii populatiei.

° Participa in calitate de responsabil cu asigurarea activitatii de reglementare pe
probleme de protectia mediului la controalele efectuate de autoritatile abilitate Agentia de
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Protectie a Mediului Caras Severin si Garda de Mediu - prezentand spre analiza, insusire,
semnare orice document intocmit de autoritatile mentionate sau impreuna cu acestea.

. reprezinta administratia publica locala - Primaria Municipiul Caransebes in cadrul
Comisiei de Avizare Tehnica constituita pe langa Agentia de Protectia a Mediului Caras
Severin

. initiaza campanii si actiuni de constientizare ale populatiei privind protectia mediului
(Ziua mediului, Saptamana Mobilitatii Europene, etc.),
. asigura raportarea citre Agentia de mediu a cantititilor de deseuri reciclabile

colectate si valorificate conform Regulamentului privind activitatea de colectare
selectiva a ambalajelor si deseurilor in municipiul Caransebes

. Gestioneaza si aplicd prevederile regulamentului local privind autorizarea si
amplasarea mijloacelor de publicitate;

. Intocmeste avize de publicitate si publicitate temporara

. monitorizeaza depozitul urban neconform inchis

. verifica lunar integritatea stratului vegetal, a gardului, puturilor de golectare gaz si

gradul de curatenie al canalului colector din incinta depozitului urban Inchis si le consemneaza
in registrul de monitorizare;

. Insoteste orice echipd de control cu atributii de verificare a modului in care este
monitorizat depozitul inchis;
. Arhiveaza documentele si materialele rezultate ca urmare a activitatii depuse;

. Indeplineste si altor sarcini in domeniu, previzute de lege, incredintate de arhitectul-

sef sau de primarul municipiului Caransebes.

Compartiment autorizatii, permise spargeri lucrari
- Avize pentru lucréri edilitare eliberate : 100
- Permise de spargere pentru lucrdri edilitare eliberate : 102
- Autorizatii de libera trecere eliberate : 69

Obiective de activitate specifice Compartimentului Autorizatii, permise spargeri pe anul 2019:
. verifica cererile inregistrate si eliberareaza avizele/ acordurile pentru realizarea de
lucrari de bransament /racorduri la utilitati pe domeniul public si elibereaza permisele de
spargere;

. verifica documentatia depusd pentru autorizatiile de libera trecerea autovehiculelor cu
greutate mai mare de 3,5 tone,calculeaza taxele aferente solicitarii depuse, conform H.C.L iar
dupa achitare ellibereaza autorizatia.;

. tine evidenta separatd a documentelor emise pentru: avize lucriri, permise de spargere,
autorizatii de libera trecere etc.;

. intocmeste referate si rapoarte cadtre Comisiile de Specialitate ale Consiliului
Local,pentru fundamentarea proiectelor de hotarare;

. raspunde in termenenul legal la cererile Tnregistrate si repartizate la Compartimentul
autorizari, permise spargeri lucrari;

. intocmeste dosar pentru fiecare lucrare ce afecteazd domeniul public, ce va cuprinde

in mod obligatoriu procesul -verbal de predare amplasament (inainte de inceperea lucrarii) si
procesul-verbal de primire amplasament (la terminarea lucrdrii) la care se vor anexa si
fotografii .

. face periodic verificari pe teren referitorare la existenta lucrarilor realizate in regim de
urgentd si verifica comportarea in timp a lucrdrilor de reparatii efectuate si face masuratori
pentru a verifica corectitudinea datelor declarate la solicitarea permisului de spargere.

. participa la receptionarea lucrarilor executate pe domeniul public;

. cerceteaza la fata locului situatiile reclamate de cetateni referitor la lucrari executate
pe domeniul public i rdspunde acestora in termenul stabilit de lege;
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. consultd arhitectul sef in problemele ce tin de decizie in problemele de avizare si

control;

. intocmeste note de constatare si referate de specialitate ca urmare a controalelor
efectuate Tn termen de 3 zile de la sosirea in teren;

. propune raspunsuri la solicitarile si sesizarile privind disciplina 1n autorizarea
executdrii constructiilor, formulate in scris, in termenul legal; ;

° informeaza lunar conducerea institutiei despre incasarile facute;

. participd activ la constituirea bancii de date urbane;

° indeplineste si alte sarcini in domeniu, prevazute de lege, ori incredintate de catre
conducere.

Compartiment registru agricol si inventar patrimoniu
Activitatea — inventar patrimoniu :
Corespondenta (raspunsuri, situatii pentru Prefecturd, adrese, referate) — 500 ;

° Rapoarte si referate catre Comisiile de specialitate ale Consiliului Local — 14

° Gestionarea pdsunii Tmpadurite ce apartine Primariei (pazd, controale, marcari de
arbori, eliberare bonuri de lemne);

° Intocmire contracte de inchiriere pentru teren agricol — 28;

° Intocmire Dovezi pentru ridicare lemn de foc - veterani de razboi — 18;

° Activitate pe teren pentru identificarea unor imobile sau constatarea unor situatii in

functie de necesitatile Biroului, a Comisiilor Legilor Proprietdtii, petitiile cetatenilor si a
solicitarilor conducerii institutiei — activitate permanenta.
° Evidenta Domeniului Public intabulat in Baza HG nr. 532/2002

° oricealte sarcini date in competenta mea de catre conducerea institutiei.

Activitate Legea 15/2003

° Cereri Inregistrate — 18

° Corespondenta purtatd cu beneficiarii prezentei legi, cu privire la demararea construirii
locuintei, pe lotul primit gratuit in conformitate cu prezenta lege;

° Intocmire si redactare referate pentru Consiliul Local

° Redistribuire loturi prin HCL cétre 14 persoane indreptatite;

Activitate Legea 18/1991, 169/1997, 1/2000, Legea 247/2005
° Documentatii pentru eliberarea Ordinului Prefectului :

- 25 solutionate;
- Punerea 1n posesie si eliberarea titlurilor de proprietate, pentru dosarele 1n
curs de solutionare, cu fige Proces-Verbal intocmite, intrat in vigoare Legea 165/2013 cu intocmirea
situatiei privind inventarieriea terenurilor.
- Activitate pe legile proprietatii 321 cereri depuse in temeiul Legii nr. 231/2018, dosare discutate in
comisie, intocmit procese verbale ale comisiei.
- Corespondenta (raspunsuri, situatii pentru Prefecturd, adrese cétre petenti) ;

Programul propriu pe anul 2020:

In ceea ce priveste activitatea de birou, in functie de petitiile ce urmeaza a fi primite, se vor

stabili criteriile in baza carora urmeza a se da curs solicitarilor depuse.
Se vor intocmi:

° Rapoarte si referate catre Comisiile de specialitate ale Consiliului Local.
° Intocmire contracte de inchiriere pentru teren agricol.
° Urmare a sedintelor de comisie a legii fondului funciar, se vor intocmi :

fisele proces verbal de punere 1n posesie, pentru cetdtenii carora urmeaza a li se emite
titluri de proprietate, pentru terenurile la care fac dovada proprietatii,
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. documentatia in vederea eliberdrii Ordinului Prefectului, pentru cetdtenii care se
incadreaza in prevederile Legii nr. 18/1991, modificatd si completatd cu Legea 169/1997,
Legea nr. 1/2000, Legea nr. 247/2005, Legea 165/2013.

. Procese verbale, in ceea ce priveste acordarea de loturi pentru tineri ce se incadreaza
in prevederile Legii nr. 15/2003.

° Adrese citre petenti.

° Intocmire documentatii cu privire la persoanele ce se incadreaza in prevederile Legii
nr. 15/2003.

° Tinerea evidentei actualizarea si completarea domeniului public si privat al

municipiului Caransebes, prin intabularea tuturor imobilelor cuprinse in HG 532/2002, in
functie de fondurile alocate pentru aceste lucrari.

° Acordare lemn de foc din padurea municipiului Caransebes catre serviciile publice ale
Primariei municipiului Caransbes, Gradinita Jupa si veteranii si vaduvele de veterani de razboi,
beneficiari care isi Incélzesc locuintele cu lemne, in temeiul HCL nr. 9/29.01.2019 si HG nr.
715/2017.

° Inaintare adrese citre Ocolul Silvic Paltinis, in vederea marcarii arborilor ce urmeaza
a fi taiati si pentru care se vor elibera dovezi de ridicare a lemnului de foc, de cétre beneficiarii
Legii nr. 44/1994.

Persoanele responsabile cu registrul agricol — au intocmit i a tinut la zi registrul agricol, atat

pe suport de hartie cat si in format electronic, in scopul asigurarii unei evidente unitare cu privire la
starea terenurilor pe categorii de folosintd, modul de utilizare a suprafetelor agricole, numarul de

pomi,

efectivele de animale, masinile si utilajele agricole.

Astfel au fost Tnscrise in registrul agricol un numar de 6072 gospodarii, dupd cum urmeaza : - -
Caransebes - 4636 pozitii Jupa - 209 pozitii Strainasi - 1194 pozitii Persoane juridice - 33 pozitii

Suprafata totala a terenului situat pe raza localitatii Caransebes si Jupa este de 6.772 ha. atat
pentru persoanele fizice cat si juridice, impartite astfel:

- arabil - 1963 ha

- pasune - 606 ha

- fanete - 769 ha

- livada - 141 ha

- padure - 532 ha

- neproductiv - 1003 ha

-ape - 110 ha

- drumuri si cai ferate - 249 ha
- curti-constructii - 1399 ha

Municipiul Caransebes este incadrat in zona de favorabilitate 4, iar tipurile de sol sunt podzolice
in functie de roca mama — argila si calcar.

Principalele culturi sunt : porumb , grau, ovaz, cartofi, culturi furajere , pomi fructiferi.

Efectivele de animale nregistrate la gospodariile de pe raza municipiului Caransebes si Jupa

sunt :

- bovine - 208 cap.

- cabaline - 29 cap.

- ovine - 2327 cap.

- caprine - 376 cap.

- porcine - 243 cap.

- paséri - 11.156 cap.
- albine - 1784 fam.

Au fost transmise nstiintari cetdtenilor cu domiciliul in Caransebes in vederea completarii

declaratiilor anuale pentru registrul agricol. La solicitarile Directiei Judetene de Statistica a Tntocmit
situatii privind suprafetele agricole pe culturi, efectivele de animale, nr. de pomi fructiferi pe specii,
utilajele si instalatiile pentru agricultura si silviculturd, mijloacele de transport si constructiile agricole
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existente Tn gospodariile populatiei pe raza localitatii. Ca urmare a dobandirii sau instrainarii de
terenuri au primit si rezolvat un numar de 68 cereri pentru efectuarea de modificari la registrul agricol,
cereri ce au fost insotite de acte incheiate in forma autentica. De asemenea conform H.G. 28/2008 au
operat 4 modificari privind numérul familiilor de albine in baza solicitarilor depuse de catre apicultori.

In vederea stabilirii corecte a impozitului pe terenuri si cladiri datorat in temeiul Legii nr.
571/2003 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare, au vizat solicitantilor
declaratii cu suprafetele corespunzitoare fiecarui nr. top. pe categorii de folosintd si pe zone de
localizare, verificind concordanta intre actele de proprietate autentice si registru agricol.

Au eliberat 11 atestate de producdtor agricol si carnete de comercializare care apoi se vizeaza
la un an, la cererea producatorilor. Pentru fiecare cerere de eliberare a atestatului de producator si a
carnetului de comercializare s-au facut verificari atat prin consultarea registrelor agricole cu privire
la detinerea suprafetelor de teren ori a animalelor, cat si in teren privind existenta produselor ,
estimarea productiilor si a cantitatilor destinate comercializarii.

Aueliberat, la cerere, 263 adeverinte privind suprafata de teren agricol pe categorii de folosinta
si identificarea blocurilor fizice corespunzatoare fiecarui nr. topografic, beneficiarilor sprijinului
financiar pe suprafatd, acordat prin Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura.

In baza Legii nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vinzariicumpararii terenurilor
agricole situate in extravilan, am primit un nr. de 37 dosare. Acestea au fost verificate, apoi
inregistrate Tntr-un registru special de evidenta att pe hartie cat si in format electronic, iar ofertele de
vanzare au fost afisate atat la sediul primariei cit si pe site-ul propriu. In termen de 3 zile lucritoare,
dosarele complete au fost Tnaintate Directiei Judetene pentru Agricultura si Dezvoltare Rurald. Dupa
30 de zile de la data depunerii ofertei de vanzare a terenului, au fost eliberate adeverinte pentru un nr.
de 17 dosare, in vederea vanzarii libere a terenului, In conditiile ofertei de vanzare, iar in cazul a 20
dosare au avut comunicdri de acceptare a ofertei de vinzare din partea preemptorilor si In aceste
cazuri, dupa parcurgerea tuturor etapelor prevazute de lege, a fost emis Avizul final de catre Directia
pentru Agriculturd si Dezvoltare Rurald Caras-Severin, in vederea incheierii contractelor de
vanzarecumpdrare in forma autenticd de catre notar public. Pentru fiecare dosar au fost Intocmite
procese-verbale finale de constatare a derularii fiecarei etape procedurale prevazute de lege, prin care
s-a consemnat in detaliu activitatile si actiunile desfasurate

. Au completat toate notele interne primite de la Comp. Starea Civila, privind bunurile imobile,
din intravilan si extravilan, detinute de persoanele care au decedat in cursul anului. Am eliberat un nr.
de 36 adeverinte proprietarilor de locuinte contruite pe terenul Statului Roman, In baza Legii nr.
231/2018 pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991

Au inregistrat 20 contracte de arendare 1n registrul special si Tn registrul agricol, dupa ce s-a
verificat ca aceste terenuri au fost Tnscrise in registrul agricol.

Au primit si rezolvat 1502 cereri privind starea materiala pentru cetdtenii care pot beneficia de
ajutor social, subventii la gaz si lemne, somaj, rechizite si burse scolare. Din toate petitiile inregistrate
la Registratura Primariei municipiului Caransebes ce le-au fost repartizate spre rezolvare nu au avut
cereri nerezolvate la timp. De asemenea au raspuns permanent tuturor solicitarilor si Tntrebarilor .

Compartiment autorizari si control comercial
Compartimentul Autorizari si Control Comercial a desfasurat in cursul anului 2019, urmatoarele
activitati:

¢ Coordonarea activitatilor din sectorul comercial si al serviciilor de piatd privind cerintele
necesare desfasurdrii acestei activitdti, structurile de vanzare, practicile comerciale si regulile
generale de comercializare, precum si sanctiunile in caz de nerespectare a acestora;

e Autorizarea agentilor economici, indiferent de forma de proprietate si organizare, persoanele
fizice autorizate, intreprinderile individuale si Intreprinderile familiale care 1si desfasoara
activitatea pe raza municipiului Caransebes;

e Vizarea anuald a autorizatilor de functionare;

e Sanctionarea neautorizarii si nevizarii autorizatiei;
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o fnregistrarea, radierea si evidenta vehiculelor care nu se supun Tnmatriculdrii;

e Vizarea certificatelor de inregistrare a vehiculelor care nu se supun Tnmatriculérii;

¢ Urmareste daca unitatile de alimentatie publica sunt incadrate pe tipuri de unitati independente

de alimentatie publica si au achitat taxa pentru desfasurarea activitatii de alimentatie publica;

e Asigurd dezvoltarea armonioasa a retelei si tipurilor de distributie si promovarea LM.M. cu

activitate de comercializare a produselor si serviciilor de piata;

e Reglementeaza autorizarea, organizarea, atribuirea gestiunii si controlul efectuarii serviciilor

de transport 1n regim de taxi sau de transport n regim de inchiriere;

e A solutionat sesizdrile repartizate compartimentului;

e Elibereaza avize utilizare statii, pentru urcarea/coborarea persoanelor transportate de agentii

economici care executa, serviciul de transport local sau judetean prin curse regulate speciale.

Au fost eliberate 209 autorizatii de functionare pentru noi puncte de lucru deschise pe raza mun.
Caransebes si au fost prelungite de autorizatii de functionare 539, eliberandu-se fise de valabilitate.

In anul 2019 au fost vizate 198 autorizatii taxi. Au fost eliberate 35 avize utilizare statii, pentru
urcarea/coborarea persoanelor transportate de agentii economici care executad serviciul de transport
local sau judetean prin curse regulate speciale.

Au fost emise 8 certificate de inregistrare mopede , refacute 22 si vizate pe anul 1n curs 42.

Cu toate cd a fost dusd o campanie sustinuta atat prin mijloacele mass-media locale, cit si prin
informare directd prin personalul compartimentului asupra eliberdrii si vizarii autorizatiilor de
functionare, agentii economici nu au fost receptivi pe masura acesteia, acest fapt constituind pentru
noi o nerealizare.

O altd parte a timpului de lucru a fost alocam relatiilor cu publicul, oferind zilnic 1n cadrul
programului stabilit, lamuriri si informatii celor care le solicitd, In probleme ce tin de specificul
activitifii noastre. Sunt tinute evidentele prevdzute de actele normative §i se asigura pastrarea si
arhivarea documentelor.

Compartimentul Autorizari si Control Comercial 1si propune sd desfasoare in cursul anului
2019, urmatoarele activitati:
-reducerea numarului de autorizatii taxi ;
-autorizarea tuturor punctelor de lucru ale agentilor economici;
-verificarea respectarii legislatiei in vigoare de cétre agentii economici;
-efectuarea de controale 1n colaborare cu Politia municipiului Caransebes asupra activitatii de
taximetrie;
-actualizarea bazei de date privind societdtile comerciale de pe raza municipiului Caransebes;

Serviciul administratie locala , cadastru , sport si licitatii terenuri

Compartimentul administratie locala , autoritate tutelara , sport, scoli
In cursul anului 2019, activitatea compartimentului s-a axat pe patru laturi: autoritate tutelara,
administratie publica locala, alegeri, sport si scoli.

Biroul este dotat cu cinci calculatoare cu ajutorul carora ne realizam sarcinile de serviciu,
inclusiv redactarea materialelor. Sarcinile de serviciu, mai cu seama in domeniul autoritatii tutelare,
sunt de asa natura cd pentru rezolvarea lor este necesard deplasarea la domiciliul unor persoane —
minori si adulti — care au nevoie de ocrotire.

Efectuarea anchetelor psiho-sociale se face in baza prevederilor Legii nr.278/2009 privind
Codul Civil.

Redam mai jos activitatea compartimentului in cifre, astfel:

Nr. Activitatea desfasurata Nr.activitati | Obs.
crt. desfasurate
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1. | Solicitari anchete psiho-sociale incredintari minori, stabilire 97
program vizitare minor

2. Solicitari anchete psiho-sociale pentru curateld si tuteld 4
3. Solicitari anchete sociale S.P.A.S. 6
4. Audieri minori la politie 1
Curatela speciala 16
6. Asistare batrani la notar 3
7. Dispozitii ale primarului Tnregistrare Tn registrul cu regim 933
special
8. Referate informadri legislatie 104
9. Dispozitii Tnaintate de cétre birou 23
10. | Viza chestionare privind starea materiala a persoanelor care 27

sunt ajutate cu diferite sume de bani de rude care sunt
plecate din tara

11. Evidenta persoane care solicita viza chestionare pentru 54
munca sezonierd in strdinatate
12. Rapoarte specialitate la proiectele de hotarare 2
13. | Solicitari activitati sportive scolare si activitati sportive ale 8
cluburilor

Anul 2019 a fost un an electoral, astfel ca In perioada aprilie-mai, respectiv octombrie-
noiembrie 2019, compartimentul a fost implicat in realizarea actiunilor necesare pentru Alegerea
membriilor din Romania in Parlamentul European din data de 26 mai 2019 si a Alegerilor pentru
Presedintele Romaniei din data de 10 noiembrie 2019, respectiv 24 noiembrie 2019.

Lucrérile au inceput cu actualizarea delimitarii si numerotarii sectiilor de votare, precum si a
sediilor acestora; stabilirea locurilor speciale pentru afisaj electoral; actualizarea si tiparirea listelor
electorale permanente din Registrul electoral; punerea la dispozitia partidelor politice care participa
la alegeri a unui extras din Registrul electoral cuprinzand alegatorii din municipiul Caransebes;
distribuirea catre presedintii Birourilor electorale ale sectiilor de votare a materialelor electorale.

O alta parte a timpului de lucru este alocat relatiilor cu publicul, oferind zilnic in cadrul
programului stabilit, ldmuriri si informatii celor care ne solicitd, in probleme care tin de specificul
activitatii noastre. Tinem evidentele prevazute de actele normative si asiguram pastrarea si arhivarea
documentelor.

Compartiment verificare ocupare domeniu public, parcari si utilitati publice

1.Activitati in legatura cu administrarea parcarilor publice cu plata:

a) Temei Legal: - Hotararea Consiliului Local Caransebes cu nr.56/2018;
- Fisa postului.

b) Activitati:
- identificarea locatiilor in vederea amenajarii de noi locuri de parcare;
- preluarea cererilor privind atribuirea de parcari publice;
- intocmirea caietului de sarcini si efectuarea procedurii de licitatie pentru atribuirea de locuri de
parcare pe raza municipiului Caransebes;
- intocmirea si eliberarea abonamentelor de parcare Tn cazul locurilor de parcare atribuite si achitate;
- stabilirea debitelor aferente locurilor de parcare atribuite;
- urmarirea sumelor neincasate si intocmirea actelor catre Serviciul Juridic privind actionarea in
judecata a debitorilor rau platnici;
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- intocmirea corespondentei catre Serviciul Public Politia Locala Caransebes cu privire la locurile de
parcare atribuite.
- participarea, aldturi de angajatii Serviciului de Intretinere si Reparare a Patrimoniului, Tn vederea
delimitarii parcarilor de locatari;
2. Activitati in legitura cu ocuparea terenurilor aflate in proprietatea municipiului
Caransebes:
a) Activititi in legitura cu ocuparea terenurilor pe care se gisesc amplasate garaje:
Temei legal:
- Hotararea Consiliului Local Caransebes cu nr.101/2006;
- Fisa postului.
- preluarea cererilor privind inchirierea anuala a terenurilor pe care se afla amplasate garaje;
- intocmirea contractelor de inchiriere;
- stabilirea sumelor de plata anuale si debitarea lor Tn programul informatic;
- urmarirea sumelor neincasate si intocmirea actelor catre Serviciul Juridic privind actionarea n
judecatd a debitorilor rau platnici;
b) Activitati in legatura cu inchirierea terenurilor in scopul amenajarii de terase definitive sau
sezoniere:
Temei legal:
- Hotararea Consiliului Local Caransebes cu nr.58/2018, HCL nr.10/2019.
- Fisa postului.
- preluarea cererilor privind inchirierea anuala a terenurilor pe care se afla amplasate constructii
provizorii de tip terase;
- intocmirea contractelor de inchiriere;
- stabilirea sumelor de plata anuale si emiterea de facturi fiscale;
- urmarirea sumelor neincasate si intocmirea actelor catre Serviciul Juridic privind actionarea in
judecata a debitorilor rdu platnici;

¢) Activitati in legitura cu inchirierea terenurilor din domeniul public si privat al municipiului
Caransebes(curti, gradini, zone verzi, terenuri agricole);

Temei legal:

- Hotararea Consiliului Local Caransebes cu nr.30/2015; H.C.L. nr.35/2015.

- Fisa postului.

- preluarea cererilor privind inchirierea anuala a terenurilor cu destinatie curti, gradini, zone verzi,
terenuri agricole;

- intocmirea contractelor de inchiriere;

- stabilirea sumelor de plata anuale si emiterea de facturi fiscale;

- urmarirea sumelor neincasate si intocmirea actelor catre Serviciul Juridic privind actionarea n
judecatd a debitorilor rau platnici;

d)Activitati in legdatura cu ocuparea domeniului public de cdtre solicitanti cu ocazia organizarii
de targuri, manifestari artistice :

Temei legal:

- Hotararea Consiliului Local Caransebes cu nr.58/2015;

- Fisa postului.

- preluarea cererilor privind inchirierea anuala a terenurilor;

- intocmirea contractelor de inchiriere sau acordurilor de functionare;

- stabilirea sumelor de plata anuale si emiterea de facturi fiscale;

e) Activititi de teren in legiatura cu urmarirea modului de ocupare a domeniului public si privat
cu materiale de constructi, schele, panouri publicitare, etc.

Temei legal:

- Hotararea Consiliului Local Caransebes cu nr.213/2018;
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- Fisa postului

- preluarea cererilor privind inchirierea anuala a terenurilor;

- stabilirea si incasarea taxelor , in functie de suprafata terenurilor utilizate
- verificarea la fata locului cu privire la respectarea suprafetelor utilizate.

f) Activititi in legitura cu administrarea parcomatelor stradale.

Temei legal:

- Hotararea Consiliului Local Caransebes cu nr.56/2018;

- Fisa postului

- retragerea numerarului din parcomatele stradale amplasate in parcarile publice cu plata;

- pregatirea numerarului i predarea acestuia casierului din cadrul Primariei municipiului Caransebes,
pe baza de documente.

- intocmirea situatiilor zilnice cu privire la numerarul incasat gi informarea in scris a conducerii.

- efectuarea procedurilor de deblocare a aparatelor intrate pe avarie si inlocuirea periodica a
consumabilelor.

Compartiment cadastru, intabuldri

Activitatea:
Documentare in Cartea Funciard pentru intocmirea situatiilor juridice ale unor imobile si
intocmirea Planurilor de situatie aferente — Activitate permanenta;
Documentare in Cartea Funciard la solicitarea conducerii institutiei, Oficiului Juridic,
Consiliului Local, SUAT, Biroului Cadastru-Agriculturd, Biroului Spatiul Locativ, Comisile
de aplicare a Legilor Proprietatii — Activitate permanents;
Corespondenta (raspunsuri, situatii pentru Prefectura, adrese, referate) — 872;
Rapoarte si referate catre Comisiile de specialitate ale Consiliului Local — 24;
Intocmire si eliberare schite de punere in posesie si incadrare in zona — 37;
Intocmire contracte inchiriere pentru terase sezoniere — 1;
Activitate pe teren pentru identificarea unor imobile sau constatarea unor situatii in functie de
necesitdtile Biroului, a Comisiilor Legilor Proprietatii, petitiile cetatenilor si a solicitarilor
conducerii institutiei — activitate permanenta.

Activitate Legea 15/2003

Intocmire schite cu loturile care se atribuie beneficiarilor;

Activitate Legea 18/1991, 169/1997, 1/2000, Legea 247/2005
- Punerea 1n posesie si eliberarea titlurilor de proprietate, pentru dosarele n
curs de solutionare, cu fise Proces-Verbal intocmite, intrat in vigoare Legea 165/2013 cu intocmirea
situatiei privind inventarieriea terenurilor.
- Activitatea pe legile proprietatii a fost stopata (blocata) prin Legea nr. 165/2013 mai sus amintita,
datorita faptului ca acest proces de inventariere nu a fost finalizat la nivelul tarii.
- Corespondenta (raspunsuri, situatii pentru Prefecturd, adrese cétre petenti) ;

Activitate pentru intocmirea documentatiilor de vanzare concesionare a terenurilor

1. Identificarea si masurarea terenurilor solicitate, intocmirea planurilor de situatie, verificarea
situatiei juridice;

terenurilor.

2. Intocmirea, verificarea sau coordonarea (dupa caz) a documentatiilor tehnice de delimitare,
amplasament §i dezmembrare a imobileler solicitate spre cumpérare ;

ACTIVITATE DE CADASTRU
1. Masurarea, delimitarea si trasarea diferitelor obiective ale municipiului, intocmirea planurilor de
situatie;
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2. Trasarea loturilor din Valea Cenchii acordate n temeiul Legii nr. 18/1991;

3. Constituirea bazei de date spatiale necesare organizarii sistemului de cadastru agricol:

a. Dotarea cu componente hardware si soft necesare,

b. Scanarea si transpunerea pe suporturi digitale in sistem de operare AUTOCAD a planurilor
topografice 9 + 36 buc.

c. Pregatirea planurilor digitale care vor constitui suportul elaborarii planurilor parcelare conform
Ordinului nr. 700 al ANCPI, privind continutul si modul de intocmire al documentatiilor
cadastrale.

d. Initierea de colaborari externe privind programele de stocare si gestionare a datelor

statistice si spatiale, necesare organizarii sistemului de cadastru.

PROGRAMUL PROPRIU PE ANUL 2020
in ceea ce priveste activitatea de birou, in functie de petitiile ce urmeaza a fi primite, se vor stabili
criteriile in baza carora urmeza a se da curs solicitérilor depuse.
Se vor intocmi:
Rapoarte si referate catre Comisiile de specialitate ale Consiliului Local.
Urmare a sedintelor de comisie a legii fondului funciar, se vor intocmi :
fisele proces verbal de punere in posesie, pentru cetdtenii carora urmeaza a li se emite titluri
de proprietate, pentru terenurile la care fac dovada proprietatii.
Dispozitii ale Primarului, Tn ceea ce priveste acordarea de loturi pentru tineri ce se Incadreaza
in prevederile Legii nr. 15/2003.
Adrese citre petenti.
Intocmire documentatii cu privire la solicitirile de cumpirare teren aferent casei, numai pentru
cetatenii care au inscris pe extrasul de carte funciara Orasul Caransebes.
Evidenta la zi a teraselor sezoniere din centrul civic din municipiul Caransebes cu
urmarirea platii pentru folosinta Domeniului Public.

Compartiment retrocedari , licitatii imobile si terenuri
1. Raportul de activitate al Compartimentului Retrocedari, Licitatii Imobile si Terenuri pe anul 2019
- Corespondenta (raspunsuri): 79
- Corespondenta cu Guvernul Romaniei-Autoritatea Nationald pentru Restituirea Proprietatilor: 5
- Note interne: 18
- Referate de plata facturi: 34
- Referate de necesitate rapoarte de evaluare: 23
- Referate de necesitate documentati cadastrale: 7
- Referate cétre Consiliul Local: 31
- Rapoarte catre Consiliul Local: 18
- Documentati pentru Cartea Funciara: 7
- Licitatii organizate: 12
- Contracte (concesiune, dare Tn administrare si dare in folosinta gratuitd): 5
- Acte aditionale la contracte: 5

Programul propriu pe anul 2020 1n ceea ce priveste activitatea Compartimentului Retrocedari,
Licitatii Imobile si Terenuri va fi urmatorul:
- Acorda consultanta juridicd pentru compartimentele din cadrul SAL.
- Solicita efectuarea unor lucrari de carte funciara:dezmembrari, comasari, intabulari imobile.
- intocmegte documentati de inscriere Tn proprietatea municipiului Caransebes, de radiere, de trecere
din domeniul public in domeniul privat al municipiul Caransebes.
- Comanda extrase de Carte Funciara.
- Solicita efectuarea rapoartelor de evaluare privind imobilele.
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- Intocmeste referate de platd a facturilor privind documentatiile cadastrele si rapoartele de evaluare
solicitate.

- intocmegte rapoarte catre Consiliul Local, In baza cérora se fac proiectele de hotarari care se supun
aprobarii Consiliului Local.

- Primeste, Inregistreaza corespondenta si se ocupa de rezolvarea acesteia conform prevederilor legale
in termenele stabilite

- Intocmeste contracte de inchiriere, concesiune, dare in administrare si dare in folosinta gratuita.

- Se ocupa de procedurile de licitatie in cadrul SAL.

DIRECTIA ECONOMICA

Compartiment Contabilitate

Operatiuni efectuate in cursul anului 2019 :

-S-a intocmit bugetul pe anul 2019, iar pe parcursul anului s-au efectuat un numar de 10
rectificari bugetare, dupa cum urmeaza :

1. Majorarea bugetului din venituri proprii si subventii la Colegiul National Traian Doda.

2. Majorarea bugetului din venituri proprii si subventii prin transfer de sume catre Casa
de Cultura si Piata Gugulanilor, si constituirea in cadrul bugetului centralizat a bugetului pentru
proiectul REINTERPRETARE FUNCTIONALA PRIN AMENAJAREA SI CONSERVAREA
RUINELOR-BISERICA MEDIEVALA DE SEC XIII-XIV.

3. Majorarea bugetului provenit din venituri proprii si subventii, si a bugetului local.

4. Majorarea bugetului din venituri proprii si subventii si infiintarea in cadrul bugetului
centralizat local a bugetului pentru proiectul INFIINTARE CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE
VARSTNICE IN MUNICIPIUL CARANSEBES si SERVICII PUBLICE PERFORMANTE
FURNIZATE CETATENILOR DIN MUNICIPIUL CARANSEBES.

5. Majorarea bugetului provenit din venituri proprii si subventii prin transfer de sume
catre Casa de Cultura si Piata Gugulanilor si Spitalul municipal Caransebes, precum si majorarea
bugetului local.

6. Majorarea bugetului provenit din venituri proprii si subventii prin sume donate.

7. Majorarea bugetului local.

8. Rectificare prin transfer de sume intre capitole si aliniate.

9. Majorarea bugetului local si transfer de sume pentru plata arieratelor cate Spitalul
municipal Caransebes.

10.  Majorarea bugetului local si transfer de sume pentru plata arieratelor cate Spitalul

municipal Caransebes.

- S-a intocmit lunar situatia privind Bilantul scurt.

- S-a intocmit lunar situatia privind Platile Restante si numarul de posturi.

- S-a intocmit situatia privind Bilantul contabil trimestrial si anual.

- S-a intocmit trimestrial situatia privind formularul F300 si F394-situatie privind raportarea
T.V.A. la incasare.

- S-au operat inregistrarile privind intrari pe obiecte si mijloace fixe si intocmirea fiselor
operative pentru acestea , precum si calculul amortismentului lunar.

- S-au intocmit lunar Situatiile Recapitulative privind salarizarea personalului din cadrul
unitatii.

- S-au intocmit lunar state de plata.

- S-au intocmit lunar alimentari carduri penru angajatii din unitate.

-S-au intocmit lunar ordine de plata privind plata salariilor si a tuturor contributiilor la Bugetul
de Stat, precum si alte retineri si popriri.

- S-au operat lunar deschideri de credite pentru unitatea proprie precum si pentru celelalte
subunitati.

- S-au depus declaratiile fiscale F1118, 112, 100.
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- S-au intocmit 1668 chitante in valoare de 609.342 lei reprezentand incasari din tichete trecere
libera, sala si teren sport, garantie licitatie, participare licitatie, caiet de sarcini, aviz si permis de
spargere, parcare, imprimat certificat urbanism si autorizatie constructie, etc.

- S-au intocmit 3.629 foi de varsamant reprezentand incasarea impozitelor si taxelor in valoare
de 7.529.497 lei.

- S-au intocmit 50 facturi de venit reprezentand prestari servicii Evidenta Populatiei in valoare
de 70.960 lei.

- S-a realizat inregistrarea extraselor de cont cu incasarile si platile prin casa si banca.

- S-a tinut evidenta incasarilor de la parcomate si a tichetelor de libera trecere.

- S-au operat 2623 ordine de plata aferente facturilor catre furnizori si ordinele de plata
aferente situatilor recapitulative lunare.

- S-a efectuat plata unui numar de 500 facturi de furnizori.

- S-au operat toate operatiunile necesare pentru buna desfasurare a activitatii in sistemul
electronic Forexebug.

- S-au transmis lunar si trimestrial balantele in sistemul ForexeBug.

- S-au operat toate inregistrarile contabile la platile online.

- S-au efectuat toate operatiunile curente necesare din cadrul Directiei Economice pentru
desfasurarea in conditii optime a activitatiilor de profil.

Serviciul Impozite si taxe locale
Compartiment stabilire, impunere, incasare si inspectie fiscald
Din punct de vedere a rezultatelor obfinute precizadm ca 1n anul fiscal 2019 gradul de colectare a
impozitelor si taxelor locale a fost urmatorul:

. la persoane fizice s-au Incasat 56,51% din totalul debitelor (curent + ramasita +

majorari) din care 81,72 % 1ncasat din debite curente aferente anului 2019; 27,1% incasat din

ramasite si 27,20 % incasat din majorari;

. la persoane juridice s-au incasat 59,27% din totalul debitelor (curent + ramasita +

majordri) din care 87,25 % incasat din debite curente aferente anului 2019; 26,90 % incasat

din ramasite si 27,14 % incasat din majorari;

In ceea ce priveste volumul de munca depus, datele referitoare la acesta le vom defalca pe cele
doua activitati distincte, specifice administrarii impozitelor si taxelor locale, si anume, activitatile
privind inregistrarea fiscald, declararea, stabilirea, Tncasarea si verificarea (inspectia fiscald) a
impozitelor, taxelor si amenzilor datorate bugetului local si activitatile privind colectarea prin
urmarire si executare silita a creantelor fiscale.

Astfel din punct de vedere al activitatilor privind inregistrarea fiscala, declararea, stabilirea,
incasarea si verificarea (inspectia fiscald) a impozitelor, taxelor si amenzilor datorate bugetului local,
precum si solutionarea contestatiilor impotriva actelor administrative fiscale, precum si a oricaror alte
cereri §i petitii adresate organului fiscal avem urmadtoarele date:

- s-au preluat, verificat si inregistrat 3.275 declaratii de impunere la persoane fizice;

- s-au preluat, verificat si Inregistrat 511 declaratii de impunere la persoane juridice;

- s-au preluat, au fost inregistrate, prelucrate si transmise confirmarile de primire a debitelor pentru
un numar de 4.851 procese verbale de amenzi contraventionale persoane fizice;

- s-au Intocmit i s-au eliberat un numar de 6.361 certificate fiscale(1376 certificate PJ si 4985
PF);
- s-au prelucrat si au fost Tntocmite raspunsuri la un numar de 2161 cereri si petitii adresate
Compartimentului Impozite si Taxe ( altele decat cele pentru eliberarea certificatelor fiscale);
- s-au emis §i s-au ncasat Tn numerar un numar de 30.856 chitante de platd pentru o suma totald de
6.303.692,19 lei;
- s-aincasat prin Ghiseul.ro suma de 39.415 lei;
- s-aincasat prin POS suma de 138.034.009 lei;
- s-au intocmit 247 borderouri de incasari zilnice In numerar;
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- s-au intocmit 51 borderouri de restituire pentru suma de 29.060,75 lei ;

in urma preludri si prelucrarii declaratiilor de impunere,

- s-au intocmit si verificat 2817 borderouri debite in suma totala de 4.065.676 lei la persoane fizice
1 4372 borderouri debitare Tn suma totala de 6.539.300 lei la persoane juridice;

- s-au intocmit 24122 borderouri scadere debite curente in suma totald de 151042,98 lei la persoane
fizice §i 2315 borderouri scadere debite curente pentru suma totald de 3.756.413.97 lei la persoane
juridice;

- s-au intocmit 199 borderouri de compensare debite la persoane fizice In suma totala de 13.135 lei
si 27 borderouri de compensare la persoane juridice in suma totald de 4.425 lei;

in urma verificarilor efectuate privind situatia fiscala a contribuabililor,

- s-au Intocmit 486 borderouri scadere ramasita la persoane fizice pentru suma totald de 231.512 lei
si 29 borderouri scadere ramdsita pentru suma totald de 56.718 lei la persoane juridice;

- au fost intocmite 731 procese verbale de contraventie la persoane fizice si 43 la persoane juridice
referitor la  incalcarea prevederilor Legii nr.227/2015 privind depunerea peste termen sau
nedepunerea declaratiilor de impunere la impozitele si taxele locale;

- s-au verificat, prelucrat si inregistrat Tn baza de date un numar de 3.050 procese verbale pentru
amenzi contraventionale persoane fizice si juridice;

- s-au verificat si inregistrat in baza de date un numar de 160 plati efectuate prin banca (ordine de
platd) in suma totala de 3.472.180,38 lei;

In urma verificarilor efectuate s-au stabilit diferente de impozite pe cladiri, terenuri si mijloace de
transport pentru un numar de 270 de cazuri la persoane fizice Tn suma totala de 512.354 lei si diferente
de impozit pe cladiri, terenuri si mijloace de transport la persoane juridice in suma totala de 3.794.514
lei .

Compartiment urmdrire si executare silitd
In ceea ce privesc activitatile privind colectarea prin urmirire si executare silita a impozitelor,
taxelor si amenzilor datorate bugetului local avem urmétoarele date:

- s-au emis somatii $i titlu executoriu pentru un numar de 2.649 contribuabili (persoane fizice si
juridice) in suma de 2.781.852 lei din care: 258 PJ In suma de 987.272 lei si 2391 PF in suma de
1.794.580 lei;
- s-ainifiat procedura de indisponibilizare prin poprire asupra conturilor bancare pentru un numar
de 3.424 contribuabili pentru suma de 2.872.806 lei pentru PJ si PF din care: pentru PJ au fost emise
111 adrese de infiintare a popririi in valoare de 808.558 lei, iar pentru PF au fost emise 3313 adrese
de infiintare a popririi in valoare de 2.064.248 lei;
- din executare silitd a fot recuperat un debit de 2.216.620,54 lei din care: 1.183.900,94 lei PJ si
1.032.719,60 lei PF;
- s-a Incasat suma de 246.069.65 lei din popriri PJ si suma de 157.444.82 lei din popriri PF;
- s-a procedat la sechestrul bunurilor imobile pentru suma de 49.368 lei;
suma recuperata din sechestre 247.521 lei
- au fost emise un nr. de 10 adrese anunt colectiv;
- s-au Intocmit un nr. de 14 PV de constatare si declarare a stérii de insolvabilitate in suma de
464.854 lei;
- au fost primite un nr. de 9 de notificdri de intrare in insolventd, dintre care 2 societdti comerciale
au intrat in insolventa si 12 societdti comerciale in faliment;
in anul 2019 s-a recuperat suma de 219.495,07 lei din debitul societatilor aflate in insolventa.

SERVICIUL INVESTITII , ACHIZITII , ADMINISTRATIV. MONITORIZARE.

Compartiment investitii, dezvoltare, recepfii lucrari

In vederea intocmirii listei de investitii din bugetul local ,cat si din venituri proprii ,in luna
ianuarie a anului 2019 s-a realizat centralizarea propunerilor serviciilor, directiilor si institutiilor
subordonate . Bugetul nu a putut fi aprobat ca urmare a inexistentei bugetului national .
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- S-a transmis Consiliului Local raportul nr. 2714/21.01.2019 privind aprobarea indicatorilor
tehnico-economici ai investitiei " Reparatii/refacere si restaurare fatada la cladirea Colegiului national
C.D.Loga din municipiul Caransebes " conform proiectului nr. 18/2018 intocmit de SC patruica
Enterprise SRL , in vederea includerii in lista de investitii a anului 2019.

- S-a intocmit Nota de fundamentare nr. 16633/19.05.2019 pentru includerea in lista de investitii
a documentatiei tehnice aferente reparatiilor capitate ale trotuarelor situate pe strada Nicolae Balcescu
partea stanga- partial, astfel finalizandu-se reparatiile trotuarelor din aceasta zona.

- S-a intocmit Nota de fundamentare nr. 14449/154600/19.06.2019 pentru includerea in lista de
investitii a expertizei tehnice aferenta Col.Nat.Traian Doda ,ca urmare a degradarii accentuate a
planseului din sala de limba si literatura romana.

- s-a rectificat bugetul si actualizat lista de investitii , conform referatului nr. 18006/24.06.2019
prin includerea investitiei " reinterpretare functionala prin amenajarea si conservarea ruinelor, cod
SMIS 119902 , ca urmare a semnarii contractului de finantare si s-au introdus achizitiile foisorului si
amenajarii bazinului de inot pentru copii . In lista de investitii din venituri proprii s-a introdus achizitia
unor echipamente la SMUC si la Serv.Public Piata Gugulanilor - aparate de parcare .”

- S-a solicitat Directiei Economice rectificarea bugetului pentru investitii , conform raportului nr.
18418/02.07.2019 ,ca urmare a alocarii sumei de 21.287 lei pentru 'Actualizare PUG si regulament
local de urbanism " de catre Consiliu Judetean Caras-Severin.

- S-a solicitat Directiei Economice rectificarea bugetului pentru investitii , cu suma de 62.000
lei , prezentand introducerea proiectului "infiintare centru de zi pentru persoane varstnice in
municipiul Caransebes " SMIS 127467 , ca urmare a semnarii contractului de finantare
4469/14.06.2019/19045/28.06.2019, introducere expertizei tehnice la Col.Nat Traian Doda , a
Documentatiei tehnico-economice aferente trotuarelor si a documentatiilor necesare obtinerii avizelor
CFR pentru investitia " Extindere retea de gaze in municipiul Caransebes.

- S-a solicitat Directiei Economice rectificarea bugetului pentru investitii , cu suma de 159.698
lei , reprezentand furnizare si montaj echipamente de joaca , conform notei de fundamentare
nr.20661/16.07.2019.

- S-a transmis Consiliului local raportul nr. 22325/05.08.2019 aferente aprobarii indicatorilor
tehnico-economici ai investitiei " Extindere retea de distributie gaze naturale pentru alimentarea
imobilelor din municipiul Caransebes situate pe strazile Valea Cenchii,Calea Timisoarei , Godeanu si
Corcana" ,proiect elaborat de SC Calor Grup SRL Resita.

- S-a transmis Consiliului local raportul nr. 23245/14.08.2019 aferente aprobarii indicatorilor
tehnico-economici ai investitiei " Reabilitare,extindere,igienizare si realziare bransamente pentru
locuintele persoanelor din grupul tinta al proiectului " O sansa pentru comunitatile marginalizate din
municipiul Caransebes .

- S-a intocmit Nota de fundamentare nr. 25831/11.09.2019 pentru includerea in lista de investitii a
documentatiei tehnico economice DALI , aferente investitiei " " Reabilitarea si modernizarea rutiere
din municipiul Caransebes " .

- S-a solicitat Directiei Economice rectificarea bugetului pentru investitii , cu suma de 426.000
lei , conform adresei 15600/16633/19045 /20661/19268/21356/23400/ 11.09.2019 ,reprezentand
introducerea proiectului "Servicii publice performante furnizate cetatenilor municipiului Caransebes
" SMIS 128739; introducerea furnizarii si montarii echipamentelor de joaca din parcul Dragalina,
introducerea proiectului "Infiintare centru de zi pentru persoane varstnice in municipiul Caransebes
" SMIS 127467 , ca urmare a semnarii contractului de finantare 4469/14.06.2019/19045/28.06.2019,
introducere expertizei tehnice la Col.Nat Traian Doda , a Documentatiei tehnico-economice
aferente trotuarelor;a documentatiilor necesare obtinerii avizelor CFR pentru investitia " Extindere
retea de gaze in municipiul Caransebes" ; a furnizarii unui compresor pentru SMUC , a intocmirii SF
pentru colectoare ; a introducerii documentatiei DALI pentru reabilitarea si modernizarea drumurilor .
Conform aceleasi adrese s-a rectificat lista de investitii din venituri proprii ,introducandu-se
Furnizarea si montajul a 15 vitrine friforifice; furnizarea si montajul a 2 aparate de climatizare ,
renuntandu-se la amenajarea spatiilor comerciale si la achizitia utilajului Unimog.
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- S-a transmis Consiliului local raportul nr. 26398/26.09.2019 aferente aprobarii indicatorilor
tehnico-economici ai investitiei " Amenajarea unui nuamr de 7 platforme subterane de colectare a
deseurilor menajere in mun.Caransebes " intocmit de SC Je3t Recyclingtehnic " SRL Oradea .

- S-a transmis Consiliului local raportul nr.31916/08.11.2019 aferent aprobarii indicatorilor tehnico-
economici ai investitiei " Reparatii capitale trotuare, strada N.Balcescu , partea stanga partial ,din
municipiul Caransebes " conform proiectului realizat de SC Ardrum Consult SRL Resita.

Pentru toate investitiile din planul de investitii, care au fost finantate de catre UAT Municipiul

Caransebes , am initiat documentatia necesara ( note de fundamentare , rapoarte catre consiliul local)
pentru ca acestea sa poata fi implementate in legalitate .
In cursul anului 2019 au avut loc intalniri cu reprezentantii ISC Caras-Severin ,privind urmarirea
comportarii in timp a constructiilor .Am participat la aceste intalniri si am initiat numirea
responsabilului institutiei cu urmarirea curenta a comportari constructiilor aflate in patrimonial
institutiei noastre .

- S-acorespondat cu celelalte compartimente pe linie de aprobare documentatii in CL ; demararea
procedurilor de achizitii ; solicitare emitere certificate de urbanism, memorii pentru investitiile
demarcate ;obtinerea avizelor, acordurilor si punctelor de vedere pentru autorizarea lucrarilor de
construire ale obiectivelor UAT Municipiul Caransebes ( Locuri de joaca ; O sansa pentru comunitatie
marginalizate ; Reparatii/refacere si restaurare fatade ; Extindere si modernizare retele de gaz in
mun.Caransebes ; etc.).

- S-a solicitat responsabililor de contract sau de investitii , periodic verificarea termenlor
contractelor , autorizatiilor, avizelor,etc) astfel incat investitiile sa poata fi derulate in conditii legale
si in termenele contractate.

Pe parcursul anului s-a colaborat cu toate serviciile si institutiile subordinate primariei referitor
la investitiile necesare , receptia diverselor produse si lucrari, modalitati si situatii concrete de
rezolvare a acestora ( Casa de Cultura note de fundamentare pentru investitii , Serv,Public Piata
Gugulanilor — note de fundamentare , receptii produse , DAS — note de fundamentare , SPIR —note
de fundamentare , documentatii spre aprobare , actualizari buget si lista de investitii , etc) .Aceste
colaborari au avut loc de cate ori bugetul sau lista de investitii se actualizeaza .

Compartiment achizitii , licitatii , verificare plati
In orice perioada a anului, toate atributiile aferente investitiilor si achizitiilor ,care apar ca urmare
a unor proiecte realizate pe fonduri nerambursabile se realizeaza prin Compartimentul achizitii,
licitatii, verificare plati (cereri certificate urbanism, cereri avize, acorduri, initierea, realizarea si
contractarea documentatiilor premergatoare proiectelor , proiectelor , lucrarilor , serviciilor diverse
etc.)
In cursul anului 2019 s-a acordat asistenta referitor la intocmirea de documente , referate,
solicitari , contracte ,etc.in limitele cunostiintelor acumulate in domeniu .
Compartimentului achizitii verificare plati este implicat in toate achizitiile si platile pe care le
efectueaza de catre Directia Economica a UAT Municipiul Caransebes .

Cea mai mare parte a achizitiilor sunt realizate in sistemul electronic SEAP astfel putand avea
o evidenta exacta a acestora .

Toate achizitiile, documentatiile necesare , care sunt realizate prin procedurile legiferate de
legea 98 din 2016 si HG 395/ 2016, precum si cele realizate pe baza normelor interne sunt intocmite
si publicate dupa discutii personale si cu compartimentul achizitii .

Toate contractele realizate de Compartimentul achizitii, licitatii,verificare plati (contractele
de prestari servicii , contractele de furnizare respectiv contractelor de lucrari) sunt verificate avizate
si expediate spre Serviciul Juridic pentru definiticare si expediere la prestatori/executanti. Urmarim
realizarea acestora in termenele contractate iar unde apar diverse situatii realizam acte aditionale cu
diverse spetee.

In cursul anului , la achizitiile organizate la care s-au solicitat clarificari s-au lamuriri s-a
raspuns ,impreuna cu responsabilul de achizitie .
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Urmarea dispozitiilor primarului s-a participat in comisiile de evaluare a ofertelor de
achizitii publice atat la primarie cat si la diverse alte institurii / societati comerciale in care Primaria
este actionar majoritar .

Compartiment administrativ, aprovizionare, intretinere sedii

Persoanele responsabile din cadrul compartimentul administrativ fundamenteaza si realizeaza,
serviciile de medicina muncii; protectia muncii, tin legatura cu RSVT-istul institutiei pentru urmarirea
si verificarea in termen a tuturor echipamentelor sub presiune: centralele termice, convectoarele.
De asemenea personalul compartimentului administrativ, aprovizionare, intretinere sedii tin legatura
cu persoanele responsabile pe linie de protectia muncii si a planurilor de securitate Tn munca pentru
investitiile realizate.

Compartiment monitorizare servicii de utilitate publicd

Compartimentul “ Monitorizarea serviciilor de utilitati publice” din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Caransebes a fost infiintat in temeiul art.6, alin. (2) din H.G.
nr. 246 din 16.02.2006 pentru aprobarea “Strategiei nationale privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitati publice”

Incepand din decembrie 2017 si pana in prezent, activitatea Compartimentului Monitorizarea
serviciilor de utilitati publice este asigurata de o singura persoana,

In decursul anului 2019, au fost intocmite rapoarte de monitorizare si evaluare pentru fiecare
tip de serviciu comunitar de utilitate publica si Tnaintate conducerii UAT municipiul Caransebes
precum si autorititilor de management care gestioneaza instrumente structurale si programe
operationale cu impact in domeniul serviciilor comunitare de utilitdti publice si organismelor abilitate
ale statului: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, Secretariatului General al
Guvernului ANRSC, ANRE ,Institutia Prefectului Caras — Severin , Consiliul Judetean Caras —
Severin,Directia Judeteana de Statistica astfel:

Ministerul Dezvoltarii Regionale Administratiei Publice :
- Platformad on line de colectare la nivel national a datelor necesare elaborarii metodologiei
de evaluare a impactului utilizarii managementului calitatii in administratia publica
Institutia Prefectului Caras — Severin :
- Situatie privind activitatea UAT municipiul Caransebes in anul 2018 comparativ cu anu
2017 in domeniile : turism , transporturi , urbanism si amenajarea teritoriului , locuinte , servicii
publice de gospodarire comunala , stadiul realizarii programului de investitii
. -Situatie privind modul in care autoritatile locale au contribuit la crearea de noi locuri de
munca , facilitati acordate potentialilor investitori
- Situatii trimestriale privind planul de actiuni pentru realizarea obiectivelor cuprinse in
programul de activitate economico- sociala in municipiul Caransebes in anul 2019
- Situatii trimestriale privind implementarea strategiei si a programelor aferente pentru
serviciile comunitare de utilitate publica de la nivelul municipiului Caransebes

Directia Judeteana de Statistica

- Colectare date si intocmire chestionar e-DEMOS

- Colectare date si intocmire situatie referitoare la resrsele energetice si utilizarea acestora in
anul 2018

- Situatia populatiei conectate la sistemele de canalizare si epurare a apelor uzate in anul 2018

In decursul anului 2019 am urmarit respectarea clauzelor contractuale de catre operatorii
serviciilor de utilitati publice . Incalcarea sau nerespectarea acestor clauze a facut obiectul unor
referate sau rapoarte inaintate conducerii UAT municipiul Caransebes . Astfel au fost intocmite
referate in legatura cu redeventele datorate de catre operatori UAT municipiul Caransebes si
neachitate , in vederea dispunerii de masuri pentru recuperarea acestora de catre Directia Economica
Totodata impreuna cu , comisia numita prin dispozitia Primarului am verificat lunar modul de
acordare a subventiilor pentru transportul public local de persoane in municipiul Caransebes
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( efectuare curse conform foilor de parcurs inscrise in fisele de activitate zilnica , prezentate pentru
autovehiculele folosite la transportul public de persoane )

Prin delegare de atributii in anul 2019 , am indeplinit sarcini referitoare la managementul calitatii
( responsabil calitate )

In decursul anului 2019 am raspuns petitiilor si sesizarilor cetatenilor referitoare la modul de
respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de operatori prin contractele de delegare a
gestiunii, la respectarea indicatorilor de performanta si a nivelurilor serviciilor furnizate. Sesizarile
diferitilor petenti au fost tratate cu celeritate, in acest sens formuland raspunsuri fundamentate,
incercind impreuna cu operatorii remedierea In cel mai scurt timp a problemelor ridicate.

in anul 2019, Compartimentul Monitorizare , prin singurul salariat, a facut parte din Comisia
Tehnica constituitd la nivelul UAT municipiul Caransebes , oferind suport tehnic de specialitate .

Pentru anul 2020 Compartimentul Monitorizare isi propune, fira a se limita la acestea
urmatoarele:
-Monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de
operatori prin contractele de delegare a gestiunii, cu privire la respectarea indicatorilor de performanta
si a nivelurilor serviciilor, exploatarea eficienta si in conditii de siguranta a sistemelor de utilitati
publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau privat al municipiului Carasnsebes
- Acordarea sprijinului si asistentei tehnice de specialitate pentru solutionarea litigiilor aparute in
realizarea contractelor de concesionare
- Pregatirea, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice, a planurilor de
implementare a strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice si prezintarea catre autoritatile

SERVICIUL INTEGRARE EUROPEANA, INFORMATIZARE SI COMUNICARE

Compartimentul integrare europeand, relatii internationale

in cadrul proiectului ,,CETATE.Caransebes, Eficient si Tandr prin Administrare Transparenta si
Economica”:
- s-a Iintocmit si scanat documentatia aferentd implementdrii proiectului (rapoarte activitate, pontaje,
referate de achizitie, referate de plata pentru facturile aferente, procese-verbale de predare-primire,
procese-verbale de receptie, notificdri, dispozitii, adrese, declaratii, etc.)
- s-a participat la sedinte specifice, cu echipa de proiect, necesare implementdrii proiectului;
- s-a intocmit documentatia necesara cererii de rambursare;
-s-a operat 1n sistemul MySMIS, atat raspunsurile la clarificarile solicitate de ofiterii de monitorizare,
cit si documentele aferente proiectului;
-s-a organizat, Tmpreund cu echipa de proiect, cursurile de perfectionare Tn Managementul
Performantei si al Calitdtii in Institutiile Publice si Standarde de Control Intern Managerial;
- s-au Tntocmit note interne pentru a obtine informatiile necesare bunei implementéri a proiectului;
- s-a participat la sedinte telefonice cu Managerul de Proiect si partenerul proiectului pentru buna
organizare si desfasurare a activitatilor;
- s-a operat 1n platforma MySMIS, impreund cu Managerul de Proiect, dosarele de achizitie aferente
proiectului;
- s-au purtat constant discutii telefonice si am corespondat electronic cu ofiterul de monitorizare
- s-au purtat constant discutii telefonice si am corespondat electronic cu Transparency
International/Asociatia Romana pentru Transparentd, partenerul din proiect;
- s-a verificat documentatia trimisd de partener, mai ales cea care era destinatd rambursérilor sau
prefinantarii;
- s-au Intocmit situatii, In vederea unei bune evidente a bugetului proiectului;
- s-a intocmit documentatia necesard inlocuirii Managerului de Proiect;
- s-a operat 1n platforma MySMIS, dosarele de achizitie aferente proiectului;
- s-a participat la sedinte specifice, cu echipa de proiect, si necesare implementarii proiectului
- s-a pregéitit documentatia necesara cererii de rambursare finale;
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- s-au verificat si editat materialele livrabile ( manualul calitatii, studiul de bune practici) primite de
la partener;
- impreuna cu echipa de proiect, s-a organizat conferinta de incheiere a proiectului;

Totodata, s-a Intocmit raportul anual de sustenabilitate pentru proiectul ,,infiin‘;area unui
Centru National de Informare si Promovare Turisticd Tn Municipiul Caransebes, judetul Caras-
Severin” si a fost trimis Ministerului Turismului, in vederea verificarii.

S-a transmis documentatia solicitatd de Comisia Nationald pentru Controlul Activitdtilor
Nucleare (CNCAN) 1n vederea autorizdrii laboratorului roentgen diagnostic- Spital, laboratorului
roentgen diagnostic-TBC, Rotograph Plus si Endos ACP, din cadrul proiectului ,,Reabilitarea,
modernizarea §i dezvoltarea activitdtilor de ambulatoriu in specialitatea radiologie-imagistica
medicald si TBC din Spitalul Municipal de Urgenta Caransebes, jud. Caras-Severin”. Autorizatiile au
si fost primite Tn urma acestui demers, la sfarsitul lunii ianuarie 2019.

S-a Intocmit si anexat in platforma MySMIS, documentatia solicitata la clarificarile aferente
proiectelor “Reinterpretare functionald prin amenajarea si conservarea ruinelor-Biserica Medievala
de sec. XIII-XIV” - Municipiul Caransebes si “Infiintare centru de zi pentru persoane varstnice in
municipiul Caransebes”, Tmpreuna cu Managerul de Proiect.

-S-a verificat documentatia pentru proiectul “Infiintare centru de zi pentru persoane varstnice
in municipiul Caransebes” in vederea pregatirii vizitei din teren a reprezentantilor ADR VEST.

-S-a participat la Resita, la o conferintd organizatd de BRCT, despre consultari in vederea
lansarii noului program de finantare Interreg-1PA 2021-2027.

- S-au pregatit documentatiile necesare in vederea elaborarii raspunsului la solicitarile de
clarificari si transmiterii acestuia catre ADR Vest in cadrul proiectului cu titlul ,,Modernizarea si
extinderea sistemului de iluminat public al Municipiului Caransebes, judetul Caras-Severin”,
verificarii acestuia in cadrul vizitei in teren;

- S-a asigurat managementul de proiect pentru proiectul ,,CETATE. Caransebes, Eficient si Tandr prin
Administrare Transparentd si Economica”; s-a organizat si eficientizat finalizarea proiectului si
indeplinirea obiectivelor si indicatorilor in conformitate cu prevederile cererii de finantare si ale
ghidului beneficiarului ; s-a organizat vizita de lucru, schimb de experienta incheiat cu punerea in
practica a cunostintelor acumulate In contextul administratiei europene, am realizat manualul de buna
practica al beneficiarului,

- S-a realizat documentatia necesard rambursarii cheltuielilor cu echipamentele achizitionate in cadrul
proiectului ,,imbunététirea accesului populatiei din Regiunea Vest la servicii medicale de urgenti,
prin dotarea cu aparaturd de inaltd performantd”; s-a Tntocmit si transmis raportul de progres si s-a
raspuns solicitarilor din partea Liderului de parteneriat;

- S-a elaborat si pregatit in vederea depunerii cererii de finantare documentatia necesara pentru
proiectul ,,Servicii publice performante furnizate cetitenilor din Municipiul Caransebes”, s-a raspuns
solicitarilor de clarificari in fiecare etapa a procesului de evaluare ; s-a pregatit documentatia pentru
semnarea contractului de finantare si s-au demarat procedurile privind organizarea activitatilor
proiectului ; s-a coordonat realizarea achizitiilor conform cererii de finantare ; s-au stabilit termenii
in care se indeplinesc obiectivele specifice ale proiectului si s-au depus cererile de prefinantare si
rambursare solicitate de AM POCA;

- S-a raspuns solicitarilor venite din partea organismelor intermediare cu specific decizional in
aprobarea documentatiilor depuse aferente evaluarii si aprobarii cererilor de finantare ; s-au transmis
institutiilor statului documentele solicitate in baza adreselor primite

Compartiment informatizare
Angajatii Compartimentului informatizare au desfasurat in cursul anului 2019, urmatoarele
activitati:
- intre‘ginerea sistemelor de calcul din punct de vedere hardware ale institutiei si unitdtilor
subordonate:
1. Casa de Cultura — Ioan Cojocariu
2 Biblioteca — Mircea Moscovici
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3. Politia Locala — Florin Bojin

4 Politia Comunitard — Jurca Ilie

5. Cantina de ajutor social — Corina Chiritescu
6. Asistenta Sociald — Manuela Dragomir

7. SPCLEP — Stan Mihaela

8. Taxe si Impozite — Oana Nicoara

9intretinerea sistemelor de calcul din punct de vedere software ale institutiei si unitatilor

subordonate, asigurand accesul la aplicatiile necesare, In general pachete de tip office, internet,
e-mail, protectie antivirusi, sau aplicatii dedicate, acolo unde este cazul

10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.

21.
22.

Intretinerea si dezvoltarea retelelor de calculatoare ale institutiei si a unitatilor subordinate:
Asigurarea functionalitdtii via internet a retelelor acolo unde este cazul

Administrarea si Intretinerea serverelor din cadrul institutiei:

DocManager (Registratura) (windows server) — cu replica in biroul informatizare (windows
Xp)

Intralegis (linux) — in biroul informatizare

Server de fisiere in biroul informatizare (linux)

Serverul de Contabilitate (windows 7) — in biroul contabilitate

Serverul de Taxe si Impozite (windows server) — cu replica (windows 7) 1n sediul serviciului
de impozite si taxe

Asigurarea functionalitatii serviciului de plati online pentru taxe si impozite

Asigurarea accesului la serviciul docmanager din interiorul si exteriorul institutiei, pentru
persoanele abilitate

Asigurarea accesului la intralegis din interiorul si exteriorul institutiei pentru persoanele
abilitate

Asigurarea functionalitdtii retelei de tip VPN intre Primarie si Consiliul Judetean

Setarea ceasurilor digitale amplasate 1n incinta municipiului, In cazul dereglarii acestora
Asigurarea  functionalitdtii  serviciului  de  webmail, pentru  casute de
tipul nume.prenume @ primaria-caransebes.ro

Administrarea domeniilor de internet:

1.Primaria-caransebes.ro

2.Caransebesonline.ro

3.Caransebes.ro

4 Portal-caransebes.ro

5.Statuia-europa.ro

6.Stiricaransebes.ro

- Prin actualizarea periodica a informatiilor afisate

- Salvari de tip back-up saptamanal ale Intregului domeniu
- Verificari ale accesului necorespunzator la aceste site-uri

- Administrarea portalului webprimaria-caransebes.ro

- Administrarea paginii de facebook a primariei

- Asigurarea accesului la internet a calculatoarelor din retelele de calculatoare ale institutiei

- Asigurarea functionarii retelei de telefonie internd din cadrul primariei

- Asigurarea suportului tehnic pentru diverse alte probleme de naturd it&c ce pot aparea atat pe linie
hardware cat si pe linie software

- Realizare de materiale publicitare (imprimare cd-uri/dvd-uri)

- Realizare pliante publicitare, diplome, etc

- Realizare diverse aplicatii software

- Prelucrare baze de date

Compartiment comunicarte si relatii cu presa
Activitatea de comunicare desfisurata in perioada ianuarie-decembrie 2019 prin intermediul
Compartimentului de Comunicare si Relatii cu presa s-a axat, in principal, pe asigurarea transparentei
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institutionale, oferirea de informatii prompte si o buna colaborare cu redactiile publicatiilor, posturilor
de radio si televiziune din Caransebes si judet, dar si cele nationale, reprezentate In Caras-Severin.

Relatia cu reprezentantii mass-media a fost una cordiala si a avut drept scop promovarea unei
imagini pozitive a Primariei Municipiului Caransebes in randul publicului larg. Jurnalistilor 1i s-a
inlesnit accesul liber si neingradit la informatiile pe care acestia le-au solicitat.

Comunicarea cu jurnalistii s-a realizat prin transmiterea informatiilor de presa sau la solicitarea
acestora, prin publicarea acestor informatii pe site-ul Primariei Caransebes si pe pagina de Facebook
a institutiei, precum si prin conferintele de presa organizate, la care a participat primarul municipiului
Caransebes, Felix Borcean si alti reprezentanti ai municipalitdtii sau ai institutiilor aflate in
subordinea Primariei Caransebes. Astfel, In perioada ianuarie-decembrie 2019 s-au redactat 117
informatii de presa, care au urmdrit informarea corectd si in timp real a cetdtenilor. Cele 117 informatii
de presa transmise 1n perioada ianuarie-decembrie 2019 s-au regasit in peste 300 de articole de presa
si stiri audio-video, aparute 1n presa din Caras-Severin si de la nivel national.

De asemenea, in perioada ianuarie-decembrie 2019 am asigurat fluxul de informatii (44 de
scurte informatii de presa) pentru aplicatia mobild City App Caransebes, la sectiunea Comunicate de
presa.

Nu 1n ultimul rind, in perioada ianuarie-iulie 2019 am asigurat partea de vizibilitate (newslettere,
comunicate de presd, conferintd de inchidere proiect) si relationarea cu mass-media 1n cadrul
proiectului POCA ,,CETATE. Caransebes, Eficient si Tanar prin Administrare Transparenta si
Economica”.

SERVICIUL PUBLIC SITUATII DE URGENTA .

Activitatea in domeniul situatiilor de urgenta este o componenta a sistemului securitatii
nationale si reprezinta un ansamblu integrat de activitatii specifice , masuri si sarcini organizatorice,
tehnice, operative, cu caracter umanitar si de informare publica.

Serviciul este compus din:

- Sef servicicu

- Inspector specialitate I A, compartiment monitorizare, cu atributii de specialist in prevenire si
in domeniul P.S.1.

- Inspector specialitate I A, compartiment monitorizare, cu atributii de responsabil cu evidenta
militara si mobilizarea la locul de munca si protectia civila

Activitatile serviciului s-au desfasurat pe mai multe planuri si anume : pe linie de PSI, pe linie de
situatii de urgenta, pe linie de monitorizare, pe linie de evidenta militara si mobilizarea la locul de
munca si protectie civila.

1. Pe linie de P.S.I. s-au desfasurat urmatoarele activitati si actiuni:

e S-a colaborat cu cadrul tehnic PSI desemnat pentru elaborarea planurilor de interventie in caz
de incendiu;

e S-a verificat si actualizat viabilitatea planurilor de evacuare a persoanelor si bunurilor din
cadrul Primariei Municipiului Caransebes si sediile aferente ;

¢ S-a intocmit graficul de control al SVSU conform Legii 307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor pe anul 2019;

e S-a asigurat consultanta si indrumare pe linie de PSI tuturor structurilor apartinatoare
Primariei Municipiului Caransebes;

e S-a participat la derularea controalelor privind buna desfasurare a unor evenimente publice ,
impreuna cu personal abilitat din cadrul ISU “Semenic”;

e S-au efectuat controale pe linie de prevenire la institutiile de invatamant din Municipiul
Caransebes;

e S-au elaborat instructiuniile proprii privind paza si stingerea incendiilor la nivelul Primariei
Municipiului Caransebes;

e S- aparticipat la stingere de incendii de vegetatie — 2 incidente
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2. Pe linie de evidenta militara si mobilizarea la locul de munca si protectie civila:

e S-a intocmit carnetul de mobilizare;

e S-a intocmit cererea de mobilizare la locul de munca;

¢ S-au intocmit documente necesare actualizarii “Monografiei economice-militare a judetului
Caras-Severin”;

e S-au stabilit centrele ce pot primi persoane vulnerabile (fara adapost, etc) la temperaturi
scazute;

¢ In perioada ianuarie 2019 — decembrie 2019 s-a desfasurat Exercitiul Nationa Prociv 2017,
care a avut scop de verificare a modului de functionare a sirenelor electrice de pe raza Municipiului
Caransebes. Exercitiu realizat in totalitate cu ajutorul voluntarilor din grupa de Instiintare alarmare;

e S-au intocmit si actualizat planurile aferente protectiei civile.

e S-aintrodus TAXA DE PROTECTIE CIVILA prin HCL nr. 245/20.12.2018, care are ca scop
dotare si modernizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

3. Pe linie de situatii de urgenta:

S-a reactualizat ori de cate ori a fost nevoie Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta cu noii
membri din conducerea Primariei Municipiului Caransebes;

S-a reactualizat Comitetul pentru Probleme de Aparare cu noii membri din cadrul Primariei
Municipiului Caransebes;

S-a constituit noua structura de securitate privind secretul de serviciu la nivelul Primariei
Municipiului Caransebes;

S-a actualizat panoul SVSU din incinta Primariei Municipiului Caransebes;

S-a executat serviciul de permanenta la nivelul Primariei Municipiului Caransebes in urma
avertizarilor meteorologice si hidrologice;

S-a cooperat cu serviciile abilitate , Detasamentul de Pompieri , Politia Locala si SPIR privind
situatiile de urgenta;

S-a participat la actiuni comune (exercitii) cu Detasamentul de Pompieri;

S-au reactualizat contractele de volunatriat din cadrul SVSU, proces ce se afla inca in derulare;

Se continua procesu de atragerea de voluntari in cadrul serviciului;

In in urma codurilor de avertizare meteo si hidro , pe perioada anului 2019 s-a intervenit cu
ajutorul voluntarilor din cadrul serviciului si cu echipamentele propri din dotare la evacuarea apelor
pluviale rezultate in urma ploilor abundente — 9 evenimente (inundatii);

Personalul din serviciul SVSU s-a deplasat pe teren la solicitarile cetatenilor la diverse probleme
aparute in urma codurilor meteo si hidro si a constatat si rezolvat situatiile date;

S-au luat masuri la nivelul Municipiului Caransebes prin infiintarea de puncte de revitalizare in
urma codurilor de canicula si discomfort;

S-au achizitionat echipamente noi de protectie pentru voluntarii care actioneaza in situatii de
urgenta — aparat respirat cu aer comprimat, manusi protectie PSI, cizme PSI;

S-a intocmit planul de masuri pentru sezonul de iarna 2019 — 2020 aprobat prin HCL nr.
225/28.11.2019;

S-au afisat in locuri publice semnificatia si procedurile ce trebuiesc urmate codurilor meteo si
hidro;

In colaborare cu ISU “Semenic” Caras —Severin s-a procedat la informarea populatiei cu privire
la “Masurile necesar a fi cunoscute pe perioada sezonului rece” si la “Masuri de protectie si modul
de actiune impotriva inzapezirilor” prin lipirea de afise in punctele intens circulate si impartirea de
pliante;

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, impreuna cu voluntarii, au participat la 4 interventii
de alta natura decat incendii si inundatii (deblocari cai de acces in urma furtunilor, zapezi abundente,
etc)

4. Pe linie de monitorizare:

e Se efectueaza antrenamentele de pregatire conform graficului aprobat;

e Se actualizeaza ori de cate ori este nevoie sistemul privind dronele din dotare;

(28]



e Se are in vedere elaborarea unui protocoal de colaborare cu Comitetul Judetean pentru Situatii

de Urgenta, in vederea participarii la actiuni cu dronele din dotare;

In anul 2019 s-au achizitionat din taxa de protectie civila materiale si echipamente pentru grupele
de stingere incendii si pentru voluntari din celelalta compartimente ale serviciului:

- aparate de respirat cu aer comprimat;

- manusi protectie PSI;

- cizme PSI;

- rucsaci pentru stingere de vegetatie;

- motopompa de evacuare ape murdare de capacitate mare.

Urmeaza a se finaliza recrutarea de voluntari pentru constituirea grupei de stingere incendii/
incendii de padure, conform organigramei SVSU.

Se are in vedere accesarea unui proiect pe situatii de urgenta care are ca scop dotarea SVSU pe
toate domeniile in care isi desfasoara activitatea (protectie civila, monitorizare, PSI si situatii de
urgenta , care sa contina:

A - Cu privire la cresterea eficientei in plan calitativ (introducerea mesajelor vocale, care
inlatura confuziile si necunoasterea semnalelor acustice de catre populatie) si temporal (reducerea cu
pana la 90% a timpului transmitere a mesajelor ce vizeaza producerea fenomenelor negativ iminente
cum ar fi: hazarde naturale ori a situatiilor potential periculoase, generate de atacuri armate), drept
pentru care propunem achizitionarea pe fonduri europene s — au di taxa de protectie civila a unei
centrale de instiintare avertizare — alarmare, incluzand sirene electronice si modernizarea un
punct de comanda, in raport cu cerintele actuale.

Mentionam ca la nivelul municipiului exista un sistem de acest tip, alcatuit din sirene electrice
(opt la numar) ce necesita o actionare manuala a fiecarei sirene in parte.

B - Avand in vedere prevederile Legii 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor si ale

OMALI 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, Incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta, atat, pentru incadrarea
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta, in cerintele actelor normative mentionate mai sus,
cat si pentru realizarea unei forte de raspuns efective la nivelul UAT Caransebes, privind salvarea
de vieti omenesti si de bunuri materiale, localizarea si lichidarea incendiilor de diverse tipuri (cladiri,
vegetatie, incendii de padure, etc.) s —au achizitionat echipamente de protectie pentru voluntari.

Se are in vedere accesarea de fonduri europene pentru dotare aserviciului cu urmatoarele
echipamente:

- APIC - autospeciala de prima interventie si coordonare, care are ca scop interventia rapida
pentru lichidarea incendiilor ( incendii de amploare mica si medie, in faza incipienta)

- autoscara mecanica de lucru la inaltime, cu pachet de 28 m, aceasta fiind necesara, atat,
pentru salvarea persoanelor cat si pentru realizarea interventiilor specifice de stingere la eajele si
podurile cladirilor, multietajate.

- autospeciala transport persoane cu capacitate de 5 locuri, necesara transportului voluntarilor

si a echipamentelor specifice in zonele de interventie.

- un UNIMOG cu toate dotarile, acesta fiind necesar pentru interventii cum ar fi: deszapazire,
transport de tehnica si materiale necesare pentru interventie in locuri greu accesibile, defrisari, etc.

Serviciul a mai solutionat adrese cu institutiile solicitante si a intocmit dispozitii cu privire la
buna desfasurare a activitatii.

COMPARTIMENT SERVICIU EVIDENTA PERSOANELOR

In cursul anului 2019 angajatii Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor al Municipiului Caransebes au executat activitatile specifice serviciului si anume:
1. Activitati pe linie de management
a) Conform Metodologiei D.E.P.A.B.D. Nr. 26/13.12.2018 in data de 27.06.2019 s-a intocmit
trimestrial planul de masuri §i activititi ale serviciului S.P.C.L.E.P. Caransebes, de catre
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coordonatorul serviciului si s-a adus la cunostintd Primarului UAT, care ulterior 1-a aprobat si a fost
inaintat la D.E.P.C-S, dupa care a fost prezentat si lucratorilor din cadrul serviciului nostru de luare
la cunostinta pentru desfasurarea activitatiilor prevazute in acesta.;

b) Conform Metodologiei D.E.P.A.B.D. Nr. 26/13.12.2018 1n perioada analizata, s-a intocmit
trimestrial Analiza Activitatii serviciului si a fost aprobat de Primarul Mun. Caransebes.

¢) A fost intocmit planul de mdsuri si activitati in contextul organizarii si desfasurarii scrutinului
electoral din noiembrie 2019.
d) Participarea la pregatirile profesionale trimestriala , prelucrarea cu lucratorii SPCLEP Mun.
Caransebes a ultimelor reglementari pe linie de evidenta persoanelor si pasapoarte.
Mentionam cateva dintre cele mai importante adrese si radiograme:
- Adresa M.A.L. D.E.P.A.B.D. nr. 3415383/16.07.2019 cuprinzand Planul comun de actiuni I.G.P.R.
- D.LEPAB.D. nr. 284316/3415383/2019 privind desfasurarea activitatilor pentru punerea in
legalitate a persoanelor care detin acte de identitate cu termenul de valabilitate expirat.
- Radiograma M.A.L. - D.E.P.A.B.D. nr. 3415574/08.07.2019 cu privire la pocedurile de anulare si
distrugere a actelor de identitate.
- Adresa D.E.P.A.B.D. nr. 3415527/01.07.2019 care cuprinde Indrumarea 5/01.07.2019 cu privire la
documentele cu care se poate face dovada adresei de domiciliui / resedinta.
- Adresa M.ALL - D.EPA.B.D. nr. 3496071/23.07.2019 privind indrumarea nr.23/22.12.2015 cu
privire la instruirea noilor lucratori ai serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor si
autorizarea acestora pentru actualizarea R.N.E.P.
e) S-au prelucrat pe baza de tabel, cu intreg personalul toate Dispozitiile si Ordinele primite la la
D.E.P.A.B.D. Bucuresti prin intermediul D.E.P.C.S. catre S.P.C.L.E.P. Caransebes,in acest sens
primindu-se 24 adrese si radiograme pe linie de evidenta persoanelor si 126 adrese pe linie de stare
civila.
Pe linie de evidenta persoanelor mentionam céteva dintre cele mai importante adrese si radiograme
primite in cursul anului 2019:
1)- Adresa 3440/29.10.2019 referitoare la asigurarea cadrului necesar desfasurarii in conditii optime
a procesului electoral pentru alegerea Presedintelui Romaniei, cu precizarea programului extins de
lucru cu publicul in zilele de 10.11.2019
2)- Adresa D.J.E.P- CS nr. 3/3663/11.11.2019 prin care se transmite adresa DEPABD nr.
3415384/08.11.2019 cu privire la interzicerea preluarii imaginii cadrelor militare care se prezinta in
unforma de serviciu, in vedrea depunerii cereri si a documentelor necesare eliberarii actelor de
identitate.
3) Radiograma D.E.P.A.B.D. nr. 3485325/03.10.2019, transmisa cu adresa D.J.EP. CS nr
3/3302/09.10.2019, privind preluarea informatiilor Tn R.N.E.P. la anularea actelor de identitate
exclusiv de catre B.J.A.B.D.E.P.
4) Radiograma D.E.PA.B.D. nr. 3417460/29.11.2019, transmisa cu adresa D.J.E.P. CS
3/4059/13.12.2019, referitoare la actualizarea aplicatiei Anexa 1 cu valoarea indicatorilor
specificati.(61 — 93)

5) Adresa 4098/17.12.2019/D.J.E.P.- CS prin care se precizeaza ca toate categoriile de documente
care se vor supune prelucrarii vor fi mentionate in Registrul pentru prelucrarea dispozitiilor,
instructiunilor, metodologiilor si indrumarilor transmise de catre D.E.P.A.B.D.

Pe linie de stare civila:
1) 126 adrese referitoare la rectificarea Ordinelor Presedintelui Autoritatii Nationale pentru Cetatenie
2) Adresa D.J.E.P. CS nr.4/4158/19.12.2019 referitoare la publicarea H.G. nr.913/ 13.12.2019 in

Monitorul Oficial nr.1008/16.12.2019 pentru modificarea si completarea Metodologiei pentru
aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civila aprobata prin H.G. nr.64/2011

3) Adresa D.J.E.P. C.S. nr.4/3519/06.11.2019 prin care se transmite Radiograma D.E.P.A.B.D. nr.
3424399/24.10.2019 pivind Sinteza activitatii desfasurate pe linie de Stare civila Tn Semestrul I 2019
de cétre ofiterii de stare civila delegati din cadrul primariilor si serviciilor publice comunitare locale
de evidenta a persoanelor.
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f) S-a intocmit graficul activitatii privind planificarea zilnica a lucratorilor care desfasoara activitati
de lucru cu publicul care a fost luat la cunostinta pe baza de semnatura;

g) Au fost actualizate fisele posturilor lucratorilor Compartimentului Serviciu Evidenta Persoanelor.
h)in perioada analizati au fost actualizate mapele profesionale ale lucritorilor serviciului nostru cu
cele mai uzuale Radiograme si Indrumari trimise de citre D.E.P.A.B.D. prin intermediul D.E.P. Caras-
Sevrin, si anume :

Adresa DJ.E.P- CS nr. 3/3663/11.11.2019 prin care se transmite adresa DEPABD nr.
3415384/08.11.2019 cu privire la interzicerea preluarii imaginii cadrelor militare care se prezinta in
unforma de serviciu, in vedrea depunerii cereri si a documentelor necesare eliberarii actelor de
identitate.

Radiograma D.E.PA.B.D. nr. 3485325/03.10.2019, transmisa cu adresa DJ.E.P. CS nr
3/3302/09.10.2019, privind preluarea informatiilor In R.N.E.P. la anularea actelor de identitate
exclusiv de catre B.J.A.B.D.E.P.

Adresa 4098/17.12.2019/D.J.E.P.- CS prin care se precizeaza ca toate categoriile de documente care
se vor supune prelucrarii vor fi mentionate Tn Registrul pentru prelucrarea dispozitiilor, instructiunilor,
metodologiilor si indrumarilor transmise de catre D.E.P.A.B.D.

1)Nu au fost efectuate verificari ca urmare a unor petitii,reclamatii,sesizarii intrucat nu au fost cereri
j) in perioada analizatd s-au verificat si avizat un numar de 3978 cereri pentru eliberare acte de
identitate (3141 C.I. si 149 carti de identitate provizorii) si 688 de cereri pemtru stabilirea resedintei,
preluate 1n cadrul serviciului nostru de cétre coordonatorul serviciului.

2. Activitati pe line de evidenta a persoanelor

a) S-au desfasurat activitati de primire si solutionare a cererilor privind eliberarea actelor de
identitate si inscrierea mentiunii privind stabilirea resedintei dupa cum urmeaza: 3141 carti de
identitate , 149 carti de identitate provizorii si 688 resedinte

b) zilnic s-a intocmit si transmis in termen la D.E.P. C.S. situatia indicatorilor privind eliberarea
actelor de identitate .

c) s-a intocmit lunar analiza activitatii de punere in legalitate cu acte de identitate si de stare civila a
cetatenilor de etnie roma care nu au solicitat eliberarea actelor de identitate in termenele prevazute de
lege conform adresei cu nr.4/873/30.03.2015, cit si a Radiogramei cu nr.348843/16.03.2015 si
comunicarea acesteia la D.E.P.C.S( TOTAL 7 persane puse in legalitate pe linie de evidenta
persoanelor, respectiv 2 persoane 1n luna octombrie, 1 persoana in luna noiembrie si 4 persoane in
luna septembrie).

d) S-a intocmit si transmis activitatea de punere in legalitate cu acte de stare civila a persoanelor
asistate in unitati de protectie sociala si centre maternale,conform anexei 1 din metodologia
nr.342389\23.05.2012

e) S a intocmit analiza activitatii desfasurate n cursul anului 2019 pentru pentru punerea n legalitate
cu acte de identitate a persoanelor care nu au solicitat eliberarea actelor de identitate in termenele
prevazute de lege si comunicarea acesteia la DJEP CS

f) s-a intocmit Sinteza activitatii desfasurate pe linia stabilirii domicililui in Romania a cetatenilor
originari din Republica Moldova in conformitate cu Planul de Masuri nr.349960/03.06.2019.
Precizam ca in cursul anului 2019 au afost 2 persoane care s-au prezentat la sediul SPCLEP pentru
punerea in legalitate, ca urmare a dobandirii cetateniei romane si a stabilirii domiciliului Tn Romania.
2) Au fost intocmite i comunicate lunar la D.J.E.P.C.S. informari referitoare la modul in care a fost
reflectata activitatea serviciului in mass media locala (conform Planului de masuri 348843/2018) si
SPCLEP Mun. Caransebes a publicat 48 de anunturi in ziarele locale referitoare la programul de lucru
al serviciului si documentele necesare eliberarii actelor de identitate, precum si 3 anunturi referitoare
la prelungirea programului de lucru cu publicul (2 anunturi in perioada celor doua tururi de scrutin
pentru alegerea Presedintelui Romaniei si in 1 anunt la inceputul perioadei 20.12.2019-06.01.2020
referitor la asigurarea permanentei in zilele de 27.12.2019 si 03.01.2020 , declarate libere de cétre
Guvernul Romaniei.

h) Am avut 16 solicitari pentru camera mobila la solicitarea persoanelor netransportabile in cursul
anului 2019 si au fost puse in legalitate cu acte de identitate 32 persoane.
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i) Au fost efectuate trimestrial cite 5 controale la institutiile de ocrotire sociala situate pe raza de
competenta a SPCLEP Mun. Caransebes si Spitalul De Urgenta al Mun. Caransebes sectia
Neonatologie.
j) am furnizat date din Registrul National de Evidenta a Persoanelor potrivit regulamentului (UE)
2016\679 din 27 aprilie 2016 al Parlamentului European si al Consiliului, inregistrate fiind 424 cereri,
200 pentru persoane fizice, 128 pentru M.A.L, pentru alte ministere 96 cereri.
k) s-au completat un numar de 172 cereri privind Formularul E 401 din care 24 cereri au fost trimise
prin adresa oficiala catre AJPIS si 148 cereri au fost inmanate titularilor.
1) Au fost desfasurate activitati pentru desfasurarea in conditii optime a procesului electoral pentru
alegerea Presedintelui Romaniei ,conform Planului de masuri 5906/29.10.2019
m) Au fost desfasurate activitdti pentru punerea in legalitate a persoanelor care detin acte de
identitate cu termenul de valabilitate expirat ori care nu au solicitat eiberarea primului act de identitate
pand la data de 31.12.2018, conform Planului comun de actoine D.E.P.A,B.D. - L.G.PR. nr.
3415383/284316/2019, transmis de B.J.A.B.D.E.P. Caras Severin cu nr. 3680273/23.07.2019.
Pentru 44 de persoane din totalul de 45 de persoane (40 domiciliate in Mun. Caransebes si 5 in
Caransebes, respectiv lucratorii posturilor de Politie Tn cazul comunelor arondate.
Una dintre persoanele din lista de restantieri avea actul de identitate Tn termenul de valabilitate ,
situatie Tn care nu a mai fost necesara verificarea in teren a acesteia.
Au fost efectuate mentiuni operative in SNIEP in modului ‘Informatii asociate persoanei’ pe baza
referatelor de verificare in teren , dupa cum urmeaza:
15 mentiuni restantier plecat in strainatate, 12 mentiuni restantier plecat la alta adresa, 1 mentiune
restantier posibil decedat, 4 mentiuni restantier necunoscut la adresa si 2 mentiuni restantier adresa
inexistenta.
verificari in R.N.E.P, 2 verificari in registrele de stare civila, 15 verificari la pasapoarte, 1 verificare
la alte institutii (Politie, persoana posibil urmarita)
A fost clarificata situatia unui numar de 4 persoane , 2 persoane prin eliberarea unui nou act de
identitate, 1 prin inscrierea in RNEP a mentiunii de deces.
In urma rapoartelor de verificare primite au fost efectuate 45 de mentiuni in RNEP in modulul
INFORMATII ASOCIATE PERSOANEI pe unul dintre motivele plecat la alta adresa, plecat
temporar 1n strainatate, necunoscut la adresa, arestat.
n) am intocmit 64 procese verbale de distrugere a actelor de identitate (trimestrial 3 procese verbale
lunare si unul trimestral), astfel prin ardere s-au distrus un numar de 2056 de acte (carti de identitate.
carti de alegator, buletine de identitate)
0) Nu s-au aplicat sanctiuni in baza O.U.G. nr. 97/2005 ,deoarece nu au fost situatii care sa impuna
acest lucru.
3. Activitati pe linie de stare civila
a) s-au primit si inregistrat documente primare si s-au intocmit astfel :
- acte de nastere = 304
- acte de cdsatorie = 160
- acte de deces = 428
Au fost eliberate un numar de 2056 certificate de stare civila , din care 1264 certificate de nastere,
308 certificate de casatorie si 476 certificate de deces.
b) au fost inregistrate 92 cereri de transcrieri a certificatelor si extraselor de stare civila procurate
din strainatate din care 80 cereri de nastere, 8 cerere de casatorie si 4 cerere de deces;
c) s-au eliberat 44 extrase multilingve dupad cum urmeaza:
36 extrase de nastere, 4 extrase de casatorie si 4 extrase de deces
d) s-a intocmit si comunicat a compartimentul de evidenta a persoanei 304 comunicari de nastere,
428 de deces si 68 modificari survenite in statutul civil al persoanelor.
e) s-a intocmit statistica privind activitati pe linie de stare civila si a casatoriilor mixte, desfacute
prin divort si comunicarea acesteia la D.E.P.C.S.
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f) s-a intocmit situatia cu principalii indicatori pe linie de stare civila si s-au comunicat la D.E.P.C.S.
g) s-a intocmit situatia privind numarul persoanelor care au solicitat transcrierea persoanelor
cerificatelor de stare civila ca urmare a (re)dobandirii cetateniei romani si s-a comunicat la
DEPCS .Nu au fost cazuri din categoria mai sus mentionata.

h) s-au eliberat 564 extrase uz oficial la cerea institutiilor si autoritatilor competente;

1) s-au inregistrat si rezolvat 12 dosare privind rectificarea actelor de stare civila.

j) nu au fost cazuri privind divortul administrativ;

k)  S-a inregistrat si rezolvat 4 dosare privind schimbarea numelui si prenumelui pe cale
administrativa.

1) s-au inregistrat 128 cereri privind eliberarea anexei nr.9 si a componentei familiei necesare in
strainatate.

m) S au inregistrat 12 cereri privind eliberarea certificatului de atestare a domiciliului si cetateniei
romane.

n) s-au inscris un nr. de 890 mentiuni privind modificarea statutului civil al persoanelor fizice pe
acte proprii si comunicarea acestora pentru operare pe exemplarul nr. II al registrelor de stare civila
si la UAT/SPCLEP competent.

4. Activitaiti pe linie de informatica

a) Actualizarea Registrului National de Evidenta a Persoanelor a datelor cetatenilor care solicita
eliberarea actelor de identitate, stabilirea resedintei In vederea emiterii cartilor de identitate si cartilor
de identitate provizorii.

b) Actualizarea RNEP cu mentiunile operative primite de la organele de politie Tn urma verificarilor
in teren a persoanelor care nu au solicitat In termenul legal eliberarea actelor de identitate.

c) A fost verificata zilnic posta electronica.

d) Operarea in RNEP a datelor referitoare la persoanele fizice Tn baza comunicarilor primite de la
starea civila

e) Actualizarea datelor cetatenilor in baza comunicarilor primite de la alte institutii si autoritati.

f) Verificari RNEP/SNIEP necesare comunicarii datelor personale conform Regulamentului UE
679/2016.

g) S-au actualizat date si s-a pregdtit un nr. De 172 de loturi de carti de identitate si s-au comunicat
la DJEPCS in vederea emiterii unui numar de 3141 de carti de identitate.

S . Activitati pe linie de secretariat

a) Au fost primite notele telefonice comunicate SPCLEP Mun, Caransebes

b) A fost primita, inregistratd si transmisa corespondenta serviciului prin posta speciald precum si
prin posta civila.

c) A fost inregistratd coresponenta conform Regulamentulul UE 679/2016, au fost intocmite
adrese/comunicari de furnizare a datelor cu caracter personal si transmiterea acestora prin posta
speciala/posta civila/inmanarea pe baza de condica predare primire.

d) Au fost selectate cererile de eliberare a actelor de identitate/stabilirea resedintei primite Tn cursul
anului 2019 in vederea arhivarii.

e) A fost actualizat avizierul serviciului

f) S-a intocmit si transmis corespondenta prin posta speciala si electronica,in sensul ca in fiecare zi
de miercuri se pregateste corespondenta iar joia se preda/preia de la politia Mun Caramsebes posta
militara.

COMPARTIMENT AUDIT INTERN

Raportul are scopul de a prezenta activitatea de audit intern desfasuratd de structura de
specialitate la nivelul Primdriei municipiului Caransebes in anul 2019 cét si la nivelul entitdtilor
subordonate sau aflate sub autoritatea acesteia si de a pune in evidenta progresele inregistrate prin
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implementarea recomandarilor formulate, demonstrind astfel contributia auditului intern la

Raportul este destinat atit managementului care poate aprecia rezultatul muncii auditorilor
interni, ct i U.C.A.A.P.L si Curtii de conturi a Roméniei, fiind unul din principalele instrumente de
monitorizare a activitatii de audit intern. De asemenea, pe baza acestuia se elaboreaza raportul anual
de activitate la nivel national.

Documentele analizate
-Regulamentul de organizare si functionare aprobat prin H.C.L. si organigrama;
-Planul anual si strategic de audit public intern.
-Rapoartele de audit public intern intocmite de cétre auditorul intern din cadrul Primariei Municipiului
Caransebes in cursul anului 2019;

Planul anual de audit public intern pentru anul de raportare 2019, a fost aprobat in data de
26.11.2018 cu numarul de inregistrare 31737.

In anul de raportare 2019, au fost planificate un numar de 12 misiuni de asigurare.

Pe parcursul anului financiar 2019, Planul anual de audit public intern a suferit modificari
dupa cum urmeaza:

Misiunea de audit cu tema ,,Achizitii Publice” programatd in perioada 11.11-13.12.2019 la

Serviciul Public Intretinere si Reabilitare Caransebes, unitate cu personalitate juridica

subordonatd UATM Caransebes a fost suspendata, deoarece timpul alocat acestei misiuni a

fost insuficient. In aceastd perioada s-a realizat activitatea de planificare multianuala 2020-

2022, respectiv planificarea anuald pentru anul 2020.

Misiunile de audit public intern realizate

In anul financiar 2019 au fost planificate un numar de 13 misiuni de asigurare.

Misiuni de evaluare- nu

Au fost efectuate un numar de 12 misiuni de asigurare.

La nivel de UAT Caransebes existd un numar de 20 entitati subordonate. La nivelul acestora
situatia Infiintdrii functiei de audit intern este urmatoarea:

- 20 entitati subordonate au Infiintat audit intern prin asigurarea acestei functii de catre organul
ierarhic superior. Auditul intern este asigurat de cétre Primdria Municipiului Caransebes prin
compartimentul propriu, pentru urmatoarele entitati subordonate:

o Casa de Culturd G. Suru;
Serviciul Public Piata Gugulanilor;
Serviciul de Iluminat Public;
Biblioteca Municipala Mihai Halici;
Directia de asistentd Social;
Spitalul Municipal de Urgenta;
Serviciul Public Intretinere si Reabilitare;
Club Sportiv Motorsport;
Liceul Tehnologic Decebal;
Liceul Tehnologic Trandafir Cocarla;
Liceul Tehnologic Dacia;
Colegiul National C.D.Loga;
Colegiul National Traian Doda;
Gradinita cu program prelungit nr. 2;
Gradinita cu program prelungit nr. 4;
Seminar Teologic Ortodox Episcop loan Popasu;
SC. Transal Urbis SRL.;
e SC. Gugulania Land SRL.;
e SC. Cazare si Servicii SRL.;
e SC. Pol Com SRL.
Functionarea auditului intern
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La nivelul Primariei Municipiului Caransebes structura de audit intern infiintatd este
functionala.

In perioada de raportare, respectiv 2019, nu au fost constatate probleme privind completarea
declaratiilor de independenta si impartialitate cu ocazia efectudrii misiunilor de audit planificate.in
cursul anului de raportare 2019, compartimentul de audit intern nu a fost implicat In exercitarea
activitatilor auditabile.

La nivelul UAT Caransebes in anul 2019 au fost realizate un numar de 12 misiuni de asigurare
la 10 unitati bugetare. Avand in vedere faptul cd n cadrul unei misiuni de asigurare se pot aborda mai
multe domenii, s-a constatat cd in cadrul a:

- 4 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul bugetar( gestiunea resurselor financiare);

- 5 misiuni de asigurare privind Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei 2019;

- 2 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul achizitiilor publice;

- 1 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul resurselor umane;

In cadrul misiunilor de audit intern derulate in cursul anului 2019 nu au fost constatate

iregularitati.

in cursul anului 2019 au fost urmarite un numar de 8 recomandiri, cu urmitoarele rezultate:

- -5 recomandari implementate Tn termenul stabilit;

- -3 recomandari partial implementate pentru care termenul de implementare stabilit nu

a fost depasit;

Toate recomandarile cuprinse in rapoartele de audit au fost comunicate si 1nsusite de catre
conducdtorii unitatilor auditate.

Activitatea de audit public intern a contribuit la addugarea de valoare in cadrul Primariei
Municipiului Caransebes si a unitatilor aflate in subordonare, coordonare sau sub autoritate, prin
recomandarile formulate cu ocazia misiunilor de asigurare realizate. Implementarea recomandarilor
formulate Tn urma desfasurdrii misiunilor de audit public intern au contribuit la imbunatatirea
desfasurarii activitatilor auditate. Aceste recomanddri au determinat structurile auditate sa-si
perfectioneze activitatile si sa-si imbunatateasca sistemul de control intern.

Avizarea tuturor rapoartelor de audit public intern incheiate, demonstreaza aprecierea
managementului In ceea ce priveste:

- rolul auditului intern in Indeplinirea obiectivelor institutiei;

- calitatea asigurdrii oferite de auditul intern 1n ceea ce priveste administrarea veniturilor si

cheltuielilor publice.
Comunicarea cu managementul a fost la un nivel corespunzator.

In baza constatirilor rezultate pe parcursul derularii misiunilor de audit si care privesc domeniile
auditabile abordate(Activitatea de achizitii publice; Gestiunea resurselor umane  §i
salarizarea; Bugetar ), concluzionam ca unitatile bugetare prezinta o imagine fideld, clara si corecta
a gestionarii fondurilor financiare destinate activitatii auditate

COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Conform Legii 57/2019, privind Codul administrativ, Primarul beneficiaza de un aparat de
specialitate pentru punerea in aplicare a activitatilor date Tn competenta sa prin actele normative.
Aparatul de specialitate al Primarului este structurat pe compartimente functionale, Tn conditiile legii.
Compartimentele functionale ale acestuia sunt incadrate cu functionari publici si personal contractual.
Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Caransebes, are un numar de 97 de posturi
aprobate de Consiliul Local al municipiului Caransebes, din carefunctii publice 83 si functii
contractuale 13 si 2 functii de demnitate publica.
Compartimentul resurse umane functioneazd in subordinea Primarului municipiului
Caransebes.
¢ Componenta compartimentului
In cursul anului 2019, compartimentul resurse umane a avut in componenta 3 posturi.
e Obiectul de activitate al compartimentului
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Conform legislatiei in vigoare, obiectul principal de activitate al Compartimentului

resurse umane rezida in gestiunea curentd a resurselor umane si a functiilor umane.
Sinteza activitatii pe anul 2019

In anul 2019, salarizarea personalului din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului

s-a realizat conform Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platitit din fonduri publice.

In cursul anului 2019, la nivelul Compartimentului resurse umane, asigurare secretariat au

fost Intocmite documentatiile de specialitate si au fost promovate un numar de 22 proiecte de hotarari
de Consiliul Local, avand ca obiect:

se aprobad efectuarea in anul 2019 a zilelor de concediu ramase neefectuate de catre Primarul
municipiului Caransebes, finalizata prin HCL 26/29.01.2019;

se aprobd modificarea anexelor nr. 1, 2, 3 si 4 la HCL nr.171/28.07.2017, in sensul ca la
functiile contractuale de executie pe grade si trepte profesionale, coeficientii de grad 0, sa fie
egali cu coeficientii functiilor publice de executie si inlocuirea acestora, finalizatd prin HCL
nr. 40/27.02.2019;

se aproba modificarea statului de functii, aprobat prin HCL nr. 77/30.03.2019 prin desfiintarea
functiei contractuale de Administrator public din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului, finalizata prin hotararea HCL nr. 41/27.02.2019;

se aproba modificarea structurii existente, organigramei si modificarea statului de personal din
cadrul Spitalului Municipal de Urgenta Caransebes, finalizatd prin hotararea HCL nr.
45/27.02.2019;

se aprobd infiintarea in subordinea directd a Primarului, a Compartimentului Corp Control
Primar 1n cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Caransebes, finalizata
prin hotararea nr. 53/18.03.2019;

Se aprobd completarea HCL nr. 45/27.02.2019 cu privire la modificarea unor posturi,
modificarea  unor  compartimente i  actualizarea  structurii de  personal,
modificarea/actualizarea Organigramei Spitalului Municipal de Urgenta Caransebes,finalizata
prin hotararea HCL nr. 73/28.03.2019;

se aproba acordarea normei de hrand persoalului Directia Politia locala 1n activitate, Tn perioada
01.05.2019-31.10.2019, finalizata prin hotararea HCL nr. 87/25.04.2019;

se aprobd modificarea HCL nr. 267/24.11.2017 cu modificarile ulterioare, in sensul ca se
aprobd inlocuirea Anexei nr. 5 la prezenta hotérare -Caietul de sarcini al Serviciului de [luminat
Public Caransebes, cu Anexa la prezenta horarare, finalizatd prin hotararea HCL nr.
88/25.04.2019;

se aproba trasformarea unei functii publice, finalizatd prin hotararea HCL nr. 103/08.05.2019;

se aproba revocarea HCL nr. 53/18.03.2019 privind infiintarea in subordinea directa a
Primarului, a Compartimentului Corp Control Primar, finalizatd prin hotdrarea HCL nr.
102/08.05.2019;

se aprobd modificarea structurii existente, completarea/actualizarea Organigramei si
modificarile Statului de personal din cadrul Spitalului Municipal de Urgenta Caransebes,
finalizata prin hotararea HCL nr. 122/31.05.2019;

se aprobd infiintarea Clubului Sportiv de drept public Club Sportiv Municipal
Caransebes( CSM Caransebes), institutie sportiva aflatd in subordinea Consiliului Local al
municipiului Caransebs, finalizata prin hotarare HCL nr. 149/02.07.2019;

se respinge proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statul de functii pentru
functiile contractuale din cadrul Bibliotecii municipale "Mihail Halici” Caransebes, finalizate
prin hotararea HCL nr. 151/02.07.2019;

se respinge proiectul de hotarare privind aprobarea plangerii prealabile formulatd de catre
domnul Minea Mihai, cu nr. 15655/125/21.05.2019, privind anularea HCL nr. 102/08.05.2019,
finalizatd prin hotararea HCL nr. 155/02.07.2019;
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e se respinge proiectul de hotdrare privind modificarea structurii existente, completarea
/actualizarea Organigramei si modificarea Statului de personal din cadrul Spitalului Municipal
de Urgenta Caransebes, finalizata prin hotararea HCL nr.172/30.08.2019;

e se respinge proiectul de hotdrare privind modificarea structurii existente, completarea
/actualizarea Organigramei si modificarea Statului de personal din cadrul Spitalului Municipal
de Urgenta Caransebes, finalizata prin hotararea HCL nr.183/16.09.2019;

® se aproba acordarea normei de hrand personalului Directiei politia locald in activitate, in
perioada 01.11.2019-30.04.2020, finalizata cu hotararea HCL nr. 207/31.10.2019;

e se aprobd modificarea structurii existente, completarea Organigramei si modificarea Statului
de personal din cadrul Spitalului Municipal de Urgenta Caransebes, finalizatd prin hotararea
HCL nr. 228/04.12.2019;

e se aprobd organigrama si statul de functii pentru Aparatul de specialitatea al Primarului
municipiului Caransebes, finalizata prin cu hotararea HCL nr. 243/30.12.2019;

® se aprobad organigrama si statul de functii al Clubului Sportiv Municipal Caransebes, finalizata
prin HCL 245/30.12.2019;

e se aproba infintarea a doua functii contractuale de Educator -Puericultor-jumatate de norma,
pe perioada nedeterminata , in cadrul Compartimentului Cresa al Directiei de Asistenta Sosiala
Caransebes, finalizata prin HCL nr. 246/30.12.2019;

e se aproba modificarea structurii existente,completarea/actualizare Organigramei si
modificarea Statului de personal din cadrul Spitalului Municipal de Urgentd Caranebes cu 8
paturi si personal aferent, finalizata prin HCL nr. 244/30.12.2019;

In cursul anului 2019 au fost organizate 1 examen de promovare in grad profesional, 0
examene de promovare in clasa si 2 concursuri pentru ocupare unor functii publice sau
contractuale.
La toate aceste examene/concursuri, compartimentul resurse umane au asigurat:
- procedura prealabila;
- informarea privind conditiile de participare la examen;
- secretariatul comisiei de examen;
In urma desfagurarii examenelor de promovare au fost promovati
salariati anagajati pe baza de contract individual de muncad O si 4 functionari publici de executie.
In urma desfasurarii concursurilor de ocupare a unor posturi au fost declarati admisi un
numar de 2 persoane din care 0 au ocupat functii publice si 2 functii contractuale.
In cursul anului 2019 au fost initiate de citre compartimentul nostru un numar de 452 de
dispozitii, avand ca obiect:
e incetarea raporturilor de serviciu;

¢ incetarea raporturilor de munca;
e modificarea raporturilor de serviciu/munca;
¢ suspendarea raporturilor de serviciu;
e modificarea cuantumului salarial;
In atentia Compartimentului resurse umane, asigurare secretariat au stat si alte probleme cum
sunt:

* tinerea la zi a evidentei functiior publice si cele contractuale(realizat);

completarea si pastrarea dosarelor personale ale angajatiilor (realizat);

completarea si tinerea la zi a registrului general de evidenta a salariatilor,

a registrului de evidenta a functionarilor publici si a dosarelor profesionale ale functionarilor

publici (realizat);
In anul 2019 - 48 de functionarii publici din cadrul Primariei municipiului Caransebes au
participat la cursuri de formare profesionala.

Pentru anul 2019, compartimentul de resurse umane si-a propus ca obiectiv aplicarea

prevederilor legale cu privire la statutul functionarilor publici si gestionarea eficientd a resurselor
umane si a functiilor publice
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COMPARTIMENT CENTRU DE INFORMARE SI PROMOVARE TURISTICA

Centrul National de Informare si Promovare Turistica al municipiului Caransebes este situat
pe strada Piata General Ioan Dragalina, nr. 2 A, in apropiere de Parcul General Ioan Dragélina si de
Muzeul de Etnografie si al Regimentului de Granita.

Mobilitatea personalului centrului Tn anul 2019 a implicat mai multe perioade care a u implicat
mai multe persoane si anume:

Bianca Maria Strejariu, in functie de director CNIPT, in perioada ianuarie — mai, cu activitate
suspendati. In aceasta perioada activitatea centrului a fost asiguratd de Roxana Novacovici si Dragos
Onea, director ad-interim 1n perioada ianuarie — martie, Andreea Bogneag, inlocuitor director in
perioada mai — iulie

Florica Humita, inlocuitor director in perioada august — noiembrie, din decembrie ocupa prin
concurs, functia de director CNIPT, impreuna cu Roxana Nicoleta Novacovici, in functie de inspector
turism (asistent marketing) asigurd serviciile de promovare a municipiului Caransebes la nivel
national si international.

Limba straina utilizatd Tn comunicarea cu turistii strdini este engleza.

Orarul centrului turistic este de luni pand duminica, Intre ora 9 si ora 17. Prima ord din
program are scop administrativ, iar programul cu publicul este asigurat intre orele 10 si 17, timp in
care angajatii centrului consiliaza vizitatorii, oferind informatii cu privire la municipiul Caransebes,
judetul Carag-Severin si alte zone turistice din Romania, alcétuiesc bazele de date cu unitatile de
cazare si alimentatie, raspund solicitdrilor venite prin e-mail si telefon, intretin platformele virtuale
(Facebook, Instagram, website si aplicatia turisticd Caransebes CityApp).

Informatiile oferite turistilor sunt insotite de materiale de promovare (pliante despre
Caransebes si imprejurimi, brosuri despre judet, pliante despre Muntele Mic, Poiana Marului si
Complexul mulinologic de la Eftimie Murgu, harti cu Muntii Retezat). La materialele de promovare
din zona Banatului de Munte, se adaugd materiale primite In urma colaborarilor dintre CNIPT
Caransebes si alte centre de informare turistica din tara, precum Arad, Timisoara, Turda, Alba-Iulia,
Brasov, Targoviste, Tulcea, Btosani, Bistrita, Maramures, Ramnicu Véalcea.

In decursul unui an de activitate, Centrul National de Informare si Promovare Turisticd a
consiliat un numadr de 624 vizitatori; acestia provin atit din Caransebes si alte localitati ale judetului
Caras-Severin, cit si din alte judete ale Romaniei, precum judetele Timis, Mehedinti, Hunedoara,
Salaj, Arad, Sibiu, Dolj, Iasi, Constanta, Dambovita, Teleorman, Bacau, Gorj, Alba, Neamt, Prahova,
Giurgiu, Suceava, Vilcea, Bistrita, Mures, Olt, lalomita, Cluj, Arges, Covasna, Sibiu, Mures si
capitala Bucuresti; pe langa vizitatorii romani, CNIPT Caransebes a mai Inregistrat vizitatori straini
din tari precum Ungaria, Elvetia, Franta, Cehia, Germania, Israel, Marea Britanie, Spania, Austria,
Olanda, Italia, Polonia, Belgia, Bulgaria, Australia, SUA, Canada, Argentina, Filipine, Peru.

Vizitatorii care locuiesc in Caransebes au solicitat informatii despre alte zone turistice din
Romania, care sa cuprinda céile de acces, informatii despre obiectivele ce pot fi vizitate acolo, unitati
de cazare si alimentatie, dar si materiale de promovare ale zonelor (harti, brosuri) de care sa se poata
folosi 1n cazul unei céldtorii. Din acest motiv, s-au solicitat centrelor turistice din tard materiale de
promovare, materiale cartografice, carti de vizita, dar si consiliere Tn rezervari, ajutor in planificarea
unor sejururi, identificarea unor mijloace de transport si alte informatii de care aveau nevoie vizitatorii
nostri.

Pe langa cele deja mentionate, Centrul National de Informare si Promovare Turistica a
continuat colaborarea cu institutiile de cultura din municipiu, precum Casa de Culturd ,,George Suru”,
Episcopia Caransebesului, Biblioteca municipald ,,Mihail Halici”, Cinematografia Luna, prin
promovarea evenimentelor culturale, spirituale si artistice ce au avut loc de-a lungul anului la noi in
municipiu. Tot la capitolul colabordri intrd si protocolul semnat intre CNIPT Caransebes si
Universitatea Babes — Bolyai, in vederea realizarii unei platforme virtuale de promovare a
municipiului Caransebes si imprejurimilor sale pe site-ul administrat de un cadru didactic universitar
de la UBB Cluj-Napoca (https://www.carpathian-gardens.com/caransebes.html).
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Promovarea Caransebesului si a regiunii se realizeaza si virtual, printr-un website, o pagina
de facebook si o aplicatie pentru telefon, pe care turistii o pot accesa chiar in lipsa de Internet, pentru
a se putea orienta Tn municipiu, a afla mai multe informatii despre obiective si locurile unde si pot
petrece timpul liber. In ultimul an, s-a continuat imbunitatirea si actualizarea acestora.

Website-ul (http://cnipt-caransebes.ro/) cuprinde informatii geografice, istorice si turistice
despre Caransebes si despre judetul Caras-Severin. La acestea, se adauga o serie de articole postate
intr-o categorie denumitd ,, Turismul altfel”, in care diferite obiective si personalitati ale zonei sunt
prezentate Intr-o perspectiva diferita, mai literara.

Pagina de facebook, denumita Caransebes — Centrul National de Informare si Promovare
Turistica, este utilizatd pentru a distribui evenimentele, articolele postate pe website, fotografii de
promovare ale municipiului si zonei si ale activitatii CNIPT-ului, precum poze cu turisti strdini ce ne
viziteazd centrul, Tnsotite de pareri ale acestora.

Aceste doua platforme dateaza inca din primul an de activitate, iar in cel de-al doilea an, s-a
addugat aplicatia turisticdA Caransebes CityApp, care cuprinde 10 domenii: Obiective turistice,
Cultura si timp liber, Cazare, Restaurante & baruri, Evenimente, Sanatate, Cumparaturi, Servicii
publice, Servicii financiare, Comunicate de presa. Fiecare domeniu cuprinde informatiile specifice
titlului. Obiectivele turistice sunt clasificate astfel: Monumente si statui, Cladiri istorice, Lacasuri de
cult, In aer liber, Arheologie, Cimitir istoric. Domeniul Cultura si timp liber cuprinde Sali de
spectacole, Biblioteci, Cinematografe, Sporturi si recreere, Cluburi. Unitatile de cazare sunt
clasificate in Hoteluri, Pensiuni, Moteluri, Cabane, Camping, Vile turistice. Unitatile de alimentatie
sunt clasificate in Restaurante, Baruri, Pizzerii, Fast Food. In domeniul Evenimente sunt prezentate
evenimentele ce au loc Tn municipiul Caransebes, atit plasate Tn timp, pe calendar, cat si desfasurate,
cuprinzand informatii cu privire la timpul, locul, scopul fiecarui eveniment. Domeniul Sanatate
cuprinde Spitale, Farmacii, Clinici si centre medicale. Cumparaturile sunt clasificate in Supermarket,
Piete, Imbracaminte, Ingrijire si frumusete. Serviciile publice cuprind Administratie publicd, Institutii
publice, Educatie, Justitie, Paza si protectie, Info turism. Ultimul domeniu, cel al Comunicatelor de
presa, cuprinde cele mai noi stiri din municipiu. Toate aceste domenii, cu categoriile si clasificarile
lor, apar in aplicatie atit in ordinea alfabetica, cit si In functie de apropierea utilizatorului de acestea.
Spre exemplu, primul obiectiv turistic care apare in aplicatie, daca ne aflam in Centrul turistic, este
Muzeul de Etnografie si al Regimentului de Granita, deoarece este cel mai apropiat de locatia
utilizatorului. Acest principiu se aplicd pentru fiecare dintre obiectivele turistice, unitti de cazare si
alimentatie, magazine sau institutii publice.

In zilele de 11 si 12 iunie, Caravana automobilistici GO ROMANIA” din Polonia a poposit
si la Caransebes, ocazie cu care Centrul National de Informare si Promovare Turistica al municipiului
Caransebes a organizat programul de expozitie a masinilor retro si un scurt program artistic dedicat
musafirilor polonezi, prin care s-a promovat jocul si portul popular banatean, dar si degustare de
produse traditionale banatene. Evenimentul a fost promovat pe platformele online ale centrului
turistic, dar si pe alte site-uri de stiri, radio si televiziune:
http://cnipt-caransebes.ro/evenimente/evenimente-cnipt/caravana-go-romania-poposeste-la-
caransebes/
https://www.facebook.com/events/2464375650240256/
http://www.radioresita.ro/350009/foto-in-periplul-ei-prin-tara-caravana-go-romania-a-poposit-la-
caransebes
https://www.7-zile.com/caravana-go-romania-a-pus-frana-la-caransebes/
https://reper24.ro/istorie-pe-patru-roti-cele-20-de-automobile-retro-ale-caravanei-go-romania-au-
ajuns-la-caransebes/
http://www.caon.ro/masini-din-epoca-de-aur-la-caransebes/2268767
https://www.argument-cs.ro/caravana-go-romania-a-parcat-la-caransebes/
https://www.argument-cs.ro/caravana-go-romania-poposeste-la-caransebes/
https://www.youtube.com/watch?v=5MyMh1fQQEk

In data de 31 octombrie, s-a participat la Simpozionul International ,,In Memoriam Constantin
si Hadrian Daicoviciu", desfasurat la Muzeul Judetean de Etnografie si al Regimentului de Granita,
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cu o prezentare turistica a municipiului Caransebes, care a urmarit Tndeosebi evidentierea obiectivelor
turistice reprezentative pentru Tmplinirea celor 100 de ani de la instaurarea administratiei roméanesti.
In data de 5 decembrie, Centrul turistic a organizat, alaturi de trupe de dansuri, ansambluri,
grupuri corale si trupe de teatru, un spectacol intitulat ,,Regal pentru Centenarul Banatean in Cetatea
Caransebes”, prin care s-a urmdrit promovarea portului, jocului popular, colindei si traditiilor de
Créciun din Banatul Montan, la 100 de ani de la instaurarea administratiei romanesti In Banat.
Evenimentul a fost promovat pe mai multe site-uri, dar si la televiziune, precum:
http://cnipt-caransebes.ro/evenimente/evenimente-cnipt/regal-pentru-centenarul-banatean-in-
cetatea-caransebes/
http://www.radioresita.ro/369158/audio-regal-pentru-centenarul-banatean-in-cetatea-caransebesului
https://www.facebook.com/events/489434201666972/
https://expressdebanat.ro/regal-pentru-centenarul-banatean-in-cetatea-caransebesului/
http://www.ziare.com/stiri-timisoara/stiri-actualitate/regal-pentru-centenarul-banatean-in-cetatea-
caransebesului-7898598
https://www.btv.ro/centenar-banatean-sarbatorit-in-cetatea-
caransebes/?fbclid=IwAROLU1ONtkb940nlyay6H8zEu-tznx7qukPK4XFc1Ri41140XrfpgUOnXSw
https://www.btv.ro/eveniment-de-exceptie-la-caransebes/?fbclid=IwAR3YOCCHx3h_ICc9LidE-
QO6E7KQyitJfISYhlcIlcH9g 76m90sc5ko3A0cw

DIRECTIA POLITIA LOCALA

Activitatea pe anul 2019 s-a desfasurat In baza legislatiei In vigoare, respectiv Legea nr.
155/2010 si HG nr. 1332/2010 in domenii precum: ordinea si linistea publica, circulatia pe drumurile
publice, disciplina in constructii si afisaj stradal, protectia mediului, activitatea comerciala, evidenta,
persoanelor.

Evaluarea situatiei operative Tn anul 2019 a relevat tendinta ridicatd a unor fapte cu impact
negativ asupra specificului de ordine publica, Politia Locala fiind angrenatd in executarea de actiuni
specifice cu caracter permanent sau temporar cu un raport semnificativ pe linie de ordine publica.
Echipele compuse din cate doi politisti locali au fost integrate unui program zilnic prin misiuni de
patrulare, controale efectuate pe raza municipiului Caransebes in vederea identificérii eventualelor
depozite ilegale de gunoaie, misiuni de supraveghere 1n zona centrala avand ca obiectiv combaterea
fenomenului de cersetorie si descurajarea acestora, asigurarea verificdrii parcurilor si zonelor de
agrement, decongestionarea blocajelor rutiere. Conform planificarii zilnice au fost supravegheate
spatiile de joaca pentru copii prin executarea de misiuni de patrulare cu scopul de a preveni
evenimentele de natura antisociala.

Directia Politia Locala a avut ca obiectiv actiuni privind asigurarea ordinii si linistii publice 1n
vederea prevenirii si combaterii actelor de comert stradal, protectia mediului, parcari ilegale Tn zonele
stabilite prin Planul pentru Ordine si Sigurantd Publicd a municipiului Caransebes.

Polisia locald a raspuns solicitarilor cetatenilor, numarul sesizarilor primite in cursul anului
2019 prin ofiterulde serviciu fiind de 659, care au fost solutionate favorabil.

S-au intocmit de asemenea 588 de procese-verbale de constatare a contraventiilor, din care138
cu avertisment iar 450 Incheiate cu amenda, care au cumulat 257.450 lei, valoarea achitatd fiind de
16.550 lei. Procesele verbale neachitate au fonst transmise 1n debit catre primariile pe raza carora
domiciliaza persoanele sanctionate contraventional.

Politistii locali au aplicat atentiondri proprietarilor de autovehicule care au fost parcate pe
spatii verzi, pe trotuare sau pe locurile destinate altor persoane, efectuand controale 1n parcarile cu
plata si parcérile de resedintd, au asigurat blocarea parcarilor cand au fost efectuate lucrari de
inscriptionare sau asfaltare.

De asemenea Politia locald a participat la toate manifestdrile cultural-artistice si sportive
organizate Tn municipiul Caransebes in decursul anului 2019.
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Pentru anul 2020 1n vederea imbunatatirii activitatii Politia locala are printre obiectivele
principale: renovarea sediului institutiei, efectuarea pentru politistii locali de cursuri de initiere
profesionald organizate in centre ale Ministerrului afacerilor interne, achizitionarea de echipament.

BIROU CABINET PRIMAR

Cabinetul Primarului este un compartiment functional din cadrul structurii organizatorice a
Primariei municipiului Caransebes, subordonat direct Primarului municipiului Caransebes.

¢ Componenta compartimentului

In cursul anului 2019, Birou cabinet primar a avut in componenta 2 posturi.

e Obiectul de activitate al cabinetului
Cabinetul primarului are ca principale atributii specifice:
- asigura reprezentarea institutiei Primarului municipiului Caransebes in relatia cu cetateanul,
administratia centrala si locala, alte institutii si organizatii, persoane fizice si juridice din tara si
strainatate, in baza competentelor stabilite de Primarul municipiului Caransebes;
- asigurarea colaborarii dintre compartimentele Primariei municipiului Caransebes, cat si dintre
acestea si alte autoritati si institutii ale administratiei publice, regii autonome, societati culturale etc.;
- asigurarea inregistrarii, repartizarii si urmaririi rezolvarii corespondentei adresate Primarului
municipiului Caransebes din partea cetatenilor, a Presedintiei, Guvernului si a altor institutii;
- colaborarea si mentinerea contactului permanent cu toate compartimentele din structura
organizatorica a Primariei municipiului Caransebes, serviciile publice, institutiile publice aflate in
subordinea Consiliului local al municipiului Caransebes, autoritati ale administratiei publice centrale
si locale, Presedintia si Guvernul Romaniei, Institutia Prefectului Caras-Severin etc.;
- furnizarea, la solicitarea Primarului municipiului Caransebes, de date si informatii de sinteza
necesare adoptarii unor decizii pentru realizarea obiectivelor institutiei;
- intocmirea agendei de lucru pentru Primarul municipiului Caransebes;
- controleaza desfasurarea activitatilor programate;
- face convocdri si asigura desfasurarea protocolului;
- informeaza zilnic Primarul despre sesizarile presei privind activitatea institutiei;
- supravegheaza rezolvarea sesizarilor venite din partea populatiei;
- primeste, ordoneaza si prezinta Primarului corespondenta venita prin Registratura sau prin posta
speciala;
- Intocmirea si actualizarea bazei de date a agendei telefonice cu toate compartimentele structurii
organizatorice a Primariei municipiului Caransebes;
- intocmirea de note, referate si sinteze, raspunsuri catre diverse institutii, ministere, guvern etc.
- cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice domeniului de activitate a compartimentului
- participa, la toate audientele organizate saptamanal de Primarul municipiului, urmareste modul de
rezolvare a acestora in termen;
- asigura legaturile telefonice ale Primaruluicu persoanele din afara institutiei precum si cu personalul
din cadrul aparatului de specialitate;
- face convocari si asigura desfasurarea protocolului;
- informeaza zilnic Primarul despre sesizarile presei privind activitatea institutiei;
- supravegheaza rezolvarea sesizarilor venite din partea populatiei;
- primeste, ordoneaza si prezinta Primarului corespondenta venita prin Registratura sau prin posta
speciala;
- asigurd activitdtile de protocol ocazionate de primirea de invitati sau delegatii din striinatate cu
prilejul organizarii de citre partea romand a unor receptii, cocteiluri sau mese oficiale;
- realizeaza activitati de secretariat pentru primarul municipiului Caransebes
- pregateste corespondenta pentru primar, viceprimar,
- aducerea la cunostinta primarului, atunci cand este cazul, a informatiile aparute in presa locala si
centrala cu privire la activitatile institutiei, informatii pe care le arhiveaza;
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- tine evidenta persoanelor care pardsesc temporar sediul primdriei, in interes de serviciu, intr-un
registru special destinat Tn acest scop.
- urmdreste Tndeplinirea masurilor stabilite pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter
normativ pe linia M.A.L. despre a céror continut ia la cunostinta.
- tine evidenta principalelor activitati (lunare i anuale) si Incunostinteaza primarul despre acestea in
timp util.
- colaboreazi cu factorii implicati in activitatea mass-media, pentru o reciproca informare in domeniu;

¢ Sinteza activitatii pe anul 2019

In anul 2019, au fost programate un numar de 81 activitati, dupa cum urmeaza:

- inménarea diplomelor de cetiteni majori, tinerilor care au implinit 18 ani

(@)
- iInménarea diplomelor de fidelitate, 50 de ani de casnicie
2
- acordare titlului de cetatean de onoare ai Municipiului Caransebes
@)
- lansari de carte
®)

- organizare de evenimente (Ziua Unirii Principatelor Romane, Ziua Eroilor, Ziua Armatei, Ziua
Nationala a Romaniei,

“)
- premierea elevilor olimpici
€]
- primire/premiere colidatori in perioada Craciunului
€]
- activitatii In colaborare cu institutiile aflate in subordinerea autoritatii publice locale
(56)
- inregistrare acte transmise prin e-mail
(4992)
- inregitrare acte transmise prin fax
(1273)

- primirea, ordonarea si prezentarea in vederea repartizdri de cétre Primar si Viceprimar a
cererilor/sesizarilor/petitiilor/corespondentei interne cat si externe transmisa prin registratura
(36396)

COMPARTIMENT INTEGRARE COMUNITATEA ROMA

In realizarea atributiilor de serviciu, pentru anul 2019, reprezentantul compartimentului a
participat la intalniri periodice in comunitétile de romi, de pe raza municipiului Caransebes, unde s-
au discutat aspecte referitoare la:

e Indrumarea familiilor pentru a participa la cursuri de calificare organizate in cadrul
proiectului dedicat comunitatilor marginalizate din municipiul Caransebes,

e indrumarea minorilor nescolarizati spre institutiile de invatamant si cele de consiliere,

e Declararea nasterii copiilor cetateni roméni de etnie romd,

e Indrumarea citre institutiile competente pentru solutionarea problemelor referitoare la
actele de identitate sau de proprietate,

¢ Informari legate de drepturile la anumite beneficii si prestatii sociale In conformitate
cu legea precum: asigurarea mesei la Cantina de ajutor social a Primariei, ajutor pentru incélzire a
locuintei Tn perioada sezonului rece, incadrarea 1n grad de handicap, venitul minim garantat.
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